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Pomembni kazalci poslovanja druzbe

1997
Prihodki iz poslovanja (v mio SIT) 9.871
Pretovor (v mio ton) 7,20
Cisti dobigek (v mio SIT) 1.996
Kapital (v mio SIT) 33.482
EPS (vSIT)* 142,6
Donosnost kapitala (v %) 6.8
Dodana vrednost na zaposlenega (v 000 SIT) 10.404
Stevilo zaposlenih 651

*Priizratunu Cistega dobicka na delnico (EPS) so upo$tevane vse delnice.

Luka Koper, d.d., upravlja s terminali, na katerih izvajamo pretovor,
skladiscenje in storitve z dodano vrednostjo na blagu. Terminali so
specializirani in opremljeni za ucinkovito ravnanje s kontejneriji,
avtomobili, razsutimi in teko¢imi tovori ter s Sirokim spektrom
generalnih tovorov (sveza zelenjava in sadje, kava, sladkor, les,
Zivina...). Poleg osnovne pristaniske dejavnosti druzba z
usposobljenimi kadri vzdrZuje cestiS¢a, Zelezniske tire in drugo
infrastrukturo na obmocju pristanisca. Z Republiko Slovenijo, ki je
lastnica vecCine obal in drugega javnega dobrega, ima druzba
sklenjeno najemno pogodbo, ki velja do podpisa koncesijske
pogodbe.

1998
11.212
8,60
2.272
3741
162.3
6.8
11.623
630

1999
12.043
8,30
2.682
4.783
1916
6.8
12.494
631

2000
12.739
9,30
2.900
47151
2072
6,5
13.679
632

2001
12.851
9135
3.638
52.666
2699
1.29
13121
633




Vodenje druzhe
V juliju 2001 se je iztekel mandat petclanski upravi druzbe, ki je
bila imenovana pred petimi leti. Nadzorni svet je imenoval novo

enoclansko upravo za dobo petih let. 1. 8. 2001 se je pricel mandat

= Bruna Koreli¢a kot glavnega direktorja

poteze druzhe v letu 2001...

Internacionalizacija
poslovanja

Druzba TICT je pridobila tridesetletno koncesijo za upravljanje
kontejnerskega terminala v pristaniScu Trst.
Odprli smo podjetje Luka Koper Beograd, d.o.o.

Dolgorocni projekti

Luka Koper, d.d., je nosilno podjetje pilotnega projekta Ministrstva
za gospodarstvo RS, ki nosi naslov Slovenski transportno-logisticni
grozd, STLG.

Reorganizacija profitnih centrov

V aprilu 2001 je bila opravljena reorganizacija naslednjih profitnih
centrov:

= Terminal za sadje in Terminal za Zivino delujeta v okviru profitnega
centra Terminal za generalne tovore,

= Terminal silos deluje v okviru profitnega centra Terminal za sipke
tovore,

= Ekonomska cona deluje kot samostojna organizacijska enota, ki
skrbi za razvoj in trzenje poslovnih in proizvodnih prostorov v
ekonomski coni.

Odprava precenjenosti
nepremicnin

Zaradi slabsih trznih rezultatov v nekaterih segmentih in s tem
slabSe izkoriS¢enosti ustreznih zmogljivosti smo naro€ili ponovno
cenitev vrednosti skladis¢ za generalne tovore, kondicioniranih
skladisS¢ za sadje, rezervoarjev za fosforno kislino, silosa za Zita in
ZelezniSke infrastrukture.

Po Slovenskem racunovodskem standardu 1.2. smo neodpisano
vrednost, kjer je bila vecja od ocenjene poStene vrednosti, zmanjsali
na ocenjeno poSteno vrednost in za znesek zmanj$anja dodatno
obracunali amortizacijo v visini 5,3 milijarde tolarjev s popravkom
vrednosti.

Prodaja delnic Banke Koper

S prodajo petnajst odstotnega deleza delnic Banke Koper d.d. smo
dosegli kapitalski dobicek v visini 6.735.653.528 tolarjev.

Informacijski sistem

Konec leta 2001 smo uspesno opravili nadgradnjo sistema SAP
R/3 z verzijo 4.6 C.



Opredelili smo jasne smeri rasti

Leto 2001 je bilo za naSo druzbo Se eno izmed uspesnih in
dinamicnih poslovnih let. Kljub svetovni recesiji nam je uspelo
obdrzati obseg poslovanja iz prejSnjega leta, tako po fizicnem
obsegu kakor tudi po prihodkih iz osnovne dejavnosti. Uresnicili
smo cilje iz poslovnega nacrta in presegli predlanski rekordni
pretovor.

Med pomembnimi kazalniki nasih uspehov belezimo kakovostne
premike pri donosnosti kapitala, ki se je povecala za 12 odstotkov
glede na leto poprej, in pri Cistem dobicku na delnico, ki se je
povecal za 12,5 odstotka.

VeCje je tudi zaupanje nasih strank, kar se kaze v njihovih pohvalah
in dobrih ocenah, ki so nam jih namenile na letnem ocenjevanju
zadovoljstva.

Krepimo svoje korenine

Preprican sem, da bodo tudi delnicarji potrdili svoje zaupanje v
naSo druzbo in upravo, saj smo poleg 5,3 milijarde povecane
amortizacije ustvarili primeren dobicek, ki bo omogocal povecanje
dividende glede na preteklo leto. NaSe nalozbe so bile v letu 2001
skladne z nacrtovanimi; med najpomembnejSe uvr§éam gradnjo
nove obale na drugem pomolu, saj smo z novimi obalnimi in



...porocilo glavnega direktorja...

ustreznimi skladis¢nimi zmogljivostmi odprli nove razvojne in
poslovne priloznosti.

V preteklem letu smo utrjevali svoje pozicije in uresnicevali svoje
ambicije. Kot enakopraven partner smo vklju¢eni v mednarodne
prometne tokove. Z internacionalizacijo poslovanja in strateskimi
povezavami, in sicer z upravljanjem sedmega pomola v trzaskem
pristaniScu ter s ponovnim prodorom na jugoslovansko trzisce,
poskuSamo napraviti juzno pomorsko pot bolj priviaéno in blagovne
tokove preusmeriti k sebi.

Ce smo na globalni ravni dosegli partnerski odnos, pa na lokalni
razvijamo dobro sodelovanje, predvsem s povezovanjem v
slovenskem transportno-logisticnem grozdu.

Rastemo trdno in varno

Luka Koper, d.d., je uspe$no podjetje, ki izkazuje svojo usmeritev
v doseganije celovite kakovosti poslovanja. Ocenjujem, da smo na
dobri poti, saj zaposleni izpricujejo visoko stopnjo predanosti druzbi,
motiviranost za stalno izboljSevanje in Sirjenje filozofije celovite
kakovosti. Dobro usposobljeni in visoko motivirani sodelavci so
nase bogastvo in porok naSemu razvoju. Tudi v letu 2001 smo
nadaljevali sistemati¢no kadrovsko prenovo, zaposlovali visoko
kvalificirane kadre ter izobraZevali in usposabljali zaposlene na
vseh ravneh. Cilj je vecje zadovoljstvo zaposlenih in nasih kupcev.
Vecja usposobljenost zaposlenih je prav gotovo prispevala k

priznanju, ki smo ga prejeli za pomemben napredek pri uvajanju
kulture poslovne odli¢nosti v slovenska podjetja. To je pomembno
priznanje in prava spodbuda za tekoce poslovno leto.

Do razcveta v pomembno
evropsko logisticno in
distribucijsko sredisce

Pri nacrtovanju poslovne politike za leto 2002 smo izhajali iz
zavedanja o nizji gospodarski rasti, a kljub temu nacrtujemo rast
na vecini poslovnih podrocij. Pretovorili bomo 9,7 milijona ton blaga
in dosegli 13,8 milijarde tolarjev prihodkov. Nacrtujemo 19-odstotni
delez dobicka v prihodkih iz poslovanja, dodano vrednost na
zaposlenega v visini 14,3 milijona tolarjev in 6,24-0dstotno
donosnost celotnega kapitala.

Nacrtovana vrednost investicij je 3,8 milijarde tolarjev, od tega
priblizno Cetrtina za razli¢ne projekte varovanja okolja.

Med pomembnejSimi dogodki, ki bodo vplivali na naSe poslovanje
v prihodnje, bo sklenitev koncesijske pogodbe z drzavo za upravljanje
in vzdrzevanje pristaniske infrastrukture.

Poslovna odli¢nost, ki jo razumemo kot uresniCevanje nenehne
Zelje po veC in boljiSem in izhaja iz naSih vrednot znanja, podjetnosti,

odgovornosti, partnerstva ter spoStovanja, je temeljno vodilo nasega
ravnanja in obnaSanja. Nacela poslovne odli¢nosti, ki jih vgrajujemo
v vse pore druzbe in skupine podijetij, povezanih z delnisko druzbo,
zahtevajo, da se obrnemo predvsem vase, da bi uresnicili ambiciozno
vizijo bodoCega razvoja in upravi¢ili najboljSo oceno pri
zadovoljevanju nasih strank.

Luka Koper, d.d., praznuje v letu 2002 svojo 45-letnico. Obletnic
bo Se veliko, nasa odgovornost bodoc¢im rodovom pa je na$
vsakoletni prispevek za bolj$o prihodnost. Na lanskega smo lahko
ponosni.

Bruno Koreli¢
glavni direktor



...porocilo nadzornega sveta...

Dobro sodelovanje z upravo

Nadzorni svet Luke Koper, d.d., se je v letu 2001 sestal na sedmih
rednih in petih izrednih sejah. Dobro sodelovanje z upravo, ki je
nadzorni svet sproti obve$cala o poslovnih aktivnostih in polozaju
druzbe, je prispevalo k uspesnemu in ustvarjalnemu delu.

Veliko pozornosti je nadzorni svet namenil predvsem dvema
poslovnima potezama uprave, ki sta dodobra zaznamovali preteklo
poslovno leto.

Skladne odlocitve

Konec februarja 2001 je druzba TICT, v kateri ima Luka Koper, d.d.,
49-odstotni delez, pridobila tridesetletno koncesijo za upravljanje
kontejnerskega terminala v Trstu. Nadzorni svet je soglasno podprl
ta projekt, saj lahko pripomore k uveljavitvi juzne transportne poti
pri prevozu kontejnerjev v osréje Evrope. Poleg tega z
internacionalizacijo poslovanja odpira Luki Koper, d.d., moznosti
za uresnicevanje njenih strateskih nacrtov. Glede na to, da je petletni
nacrt predvideval zaCetne financne tezave, je nadzorni svet skozi
vse leto sledil aktivnostim, povezanim z organizacijskimi,
kadrovskimi, tehnolo8kimi in trznimi spremembami. Budno je tudi
spremljal odnose s trzasko pristaniSko upravo. Na svoji zadnji seji
v decembru je sprejel sklep o dokapitalizaciji druzbe TICT.

Odlocitev uprave o prodaji delnic Banke Koper d.d. je nadzorni svet
ocenil kot dobro poslovno potezo, saj bo Luki Koper, d.d., omogocila
uresnicitev nekaterih pomembnih strateskih projektov. Uprava je
vodila pogajanja o prodaji delnic skozi vse leto in o tem je sproti
obvescala nadzorni svet. Kljub Stevilnim ponudnikom je nadzorni
svet na predlog uprave podprl prodajo delnic najvecji italijanski
bancni skupini SanPaolo IMI. Ta ban¢na skupina, ki ima razvito
bancno mrezo po vsej Evropi in je po najvisjih mednarodnih merilih
pomembna finan¢na institucija, je za odkup ponudila najvisjo ceno.

Pogled v leto 2000

Nadzorni svet je obravnaval in sprejel letno porocilo za leto 2000
in podprl predlagano delitev Cistega dobicka. Soglasal je z

vsebinskimi izhodiS¢i preoblikovanja Luke Koper, d.d., ki druzbi v
veCji meri omogocajo razvoj ucinkovitega logisticnega sistema in

Vletu 2001 so se delnicarji druzbe Luka Koper, d.d., sestali enkrat.
Na skup$cini so sprejeli letno poro€ilo in predlagano delitev dobicka
za leto 2000, po Kkateri je lastnikom navadnih delnic pripadla bruto
dividenda v visini 150 tolarjev, Republiki Sloveniji kot lastniku
prednostnih delnic pa bruto 46,16 tolarja na delnico. Na skupscini
so delnicarji za poslovno leto 2001 izbrali novo revizorsko hiso ter
sprejeli predlagane spremembe statuta delniSke druzbe.

Spremembe v upravi

Vletu 2001 je potekel mandat dotedanji upravi. Slednja je dala
nadzornemu svetu podrobno porocilo o svojem petletnem delu in
nanizala Stevilne predloge za izboljSanje poslovanja druzbe na
podroGju investiranja, prostih zmogljivosti, valutnih tveganj,
koncesijskega odnosa z drzavo in prestrukturiranja kapitala delniske
druzbe. V skladu s spremembami statuta je nadzorni svet za petletno
obdobje imenoval novo upravo druzbe, Bruna Koreli¢a za glavnega
direktorja in Vitomirja Mavrica za njegovega namestnika. Poslovno
leto je nadzorni svet zakljucil z obravnavo in potrditvijo poslovnega
nacrta Luke Koper, d.d., za leto 2002.

Spremljanje poslovanja

Seveda je nadzorni svet skozi vse leto spremljal tekoce poslovanje
druzbe in njenih héerinskih podjetij ter uresni¢evanje poslovnega
nacrta. VV zacetku marca 2002 je obravnaval letno porocilo za leto
2001. Ocenil je, da so v njem pojasnjeni vsi poslovni dogodki, ki so
pomembno vplivali na poslovanje druzbe v letu 2001. Druzba je
poslovala uspesno, vendar pa ji ni uspelo uresniciti poslovnega
nacrta v vseh segmentih. Ladijski pretovor v viSini 9,35 milijona
ton blaga je bil za tri odstotke vecji od nacrtovanega. Med
nacrtovanimi prihodki iz poslovanja je prislo do izpada nekaterih
prinodkov predvsem zaradi slabsih trznih razmer, restriktivnih
ukrepov EU in nepredvidljivih okoliSCin pri nekaterih trznih skupinah,






...poslanstvo In vizi)

Poslanstvo

S svojo lego na najkrajSi poti do osrcja Evrope ponujamo nasim
partnerjem iz zalednih in prekomorskih drzav ter iz Slovenije
moznost ¢im lazjega vzpostavljanja prekomorskih gospodarskih
povezav in trgovinskih tokov.

Vizija

Luka Koper, d.d., zeli postati osrednje logisti¢no in distribucijsko
srediSce za drzave srednje Evrope.

StrateSke razvojne usmeritve

Nasim kupcem bomo zagotavljali racionalne in zanesljive storitve
ter hiter odziv na povpraSevanje. Z u¢inkovito informacijsko in drugo
potrebno podporo jim bomo poiskali najboljSe in najsodobnejse

reSitve pri transportu, skladis¢enju in spremljanju blaga ter celovite
logisti¢ne reSitve. Razvijali bomo dolgorocne poslovne odnose z

nasimi kupci, s podjetji v logisti¢ni verigi in s tistimi dobavitelji, ki
vzdrzujejo stalno visoko raven kakovosti svojih proizvodov in storitev.

Sodelovanje v sistemu severnojadranskih pristanis¢ in sklepanje
strateSkih povezav z evropskimi partnerji bomo dopolnjevali z
zdruzevanjem doma.

Nasi partnerji, delnicarji in zaposleni bodo lahko uresnicevali svoje
interese skozi stabilnost, varnost in donosnost nasega poslovanja.
Zaradi ustvarjalne moci vrhunskih kadrov smo prepri¢ani, da bomo
ambiciozne nacrte zares dosegli.

Odgovoren odnos do okolja razumemo kot obvezo in prednost, zato
je v nas$ sistem ravnanja z okoljem vgrajen stalen proces doslednega
spremljanja, nadzora in izboljSevanja.

Odprti bomo ostali lokalni in SirSi skupnosti, zato bomo $e naprej
odpirali moznosti zaposlovanja in sodelovali pri uresnic¢evanju
koristnih pobud.

Dejavnost druzbe

Nasi osnovni dejavnosti sta pretovor in skladiScenje blaga. Kot
upravljalci s terminali nadgrajujemo osnovno dejavnost z logisticnimi,
finanCnimi, informacijskimi, trgovskimi in drugimi ustreznimi
storitvami. Pri tem si prizadevamo za usklajeno delovanje in za
razvoj vseh Clenov v transportni verigi blaga, s Cimer izboljSujemo
konkurencnost severnojadranske transportne poti.

Pristanis¢e smo opremili za Stevilne dodatne storitve na blagu in

za razvoj novih dejavnosti v ekonomski coni. V naSo dejavnost sodita
tudi razvoj in vzdrzevanje pristaniske infrastrukture. Svojo osnovno
ponudbo dopolnjujemo s storitvami druzb, ki so povezane v koncern.
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Glavni direktor je oblikoval vodstveni tim, ki ga sestavljajo:

mag. Marjan Babi¢ pomocnik glavnega direktorja
gl za ekonomiko in finance
Ernest Gortan pomocnik glavnega direktorja

za trzenje in logistiko

mag. Metka Susec Pradek  pomocnica glavnega direktorja
za razvoj kadrov, organizacijo in kakovost

Nadzorni svet

Miha Kozinc predsednik
Aldo Babi¢
Yot Robert Casar
] Karmen Dietner
i Tatjana Jazhec
A Robert Jerman
Alverino Pavleti¢
Dino Pucer
bt Edvard Roskar




Pogoji poslovanja
v letu 2001

Na poslovanje delniSke druzbe so v letu 2001 neposredno in
posredno vplivali domaci in mednarodni pogoji gospodarjenja, med
katerimi so imeli najmocnejSe uc¢inke naslednji:

= Domaca inflacijska gibanja s sedem odstotno rastjo cen
Zivljenjskih potrebscin so Se vedno previsoka v primerjavi z razvitimi

sistemati¢nim usposabljanjem in izobrazevanjem na vseh ravneh;
v izobraZevanje bomo vlozili 87 milijonov tolarjev. Nov kadrovski
informacijski sistem bo omogocil boljSe upravljanje z znanjem
zaposlenih.

Nacrtovana vrednost nalozb v opremo in objekte za osnovno
dejavnost v letu 2002 je 3,8 milijarde tolarjev, za nalozbe v strojno
in programsko informacijsko opremo pa bomo namenili 623
milijonov tolarjev.

...poslovno porocilo..

trZznimi gospodarstvi; pomembno so vplivala na visino stroskov,
zlasti energentov in stroSkov dela.

= Umirjena gospodarska rast v Sloveniji in v drzavah, iz katerih so
naSi najpomembnejsi poslovni partneriji.

= Gibanje tecaja tujih valut, predvsem ameriSkega dolarja in evra.
AmeriSki dolar je v letu 2001 apreciiral nasproti slovenskemu tolarju
za 10,4 odstotka, evro pa za 4,7 odstotka.

Nacrti za leto 2002

V letu 2002 nacrtujemo 9,7 milijona ton pretovora in 13,8 milijarde
tolarjev prihodkov iz poslovanja.

Predvideli smo viSjo dodano vrednost na zaposlenega, in sicer v
viSini 14,3 milijona tolarjev, ter 6,24 odstotno donosnost celotnega
kapitala.

Najvecjo rast trznih rezultatov pri¢akujemo pri pretovoru Zit,
kontejnerjev in tekogih tovorov. Se naprej ostajajo pomembna
domace trzisCe in tranzitna trziS¢a Avstrije, Madzarske, Italije,
Ceske, Slovaske in Neméije, vse bolj pa tudi obmocja nekdanje
Jugoslavije. Med najpomembnejSimi nalogami na podroCju trzenja
bo razvoj v logisticno sredisce.

Zadovoljstvo zaposlenih bomo izboljSevali na podrocjih
organiziranosti, nagrajevanja in vodenja. Nadaljevali bomo s

V razli¢ne projekte varovanja okolja bomo vloZili 873 milijonov
tolarjev.

Sedanjo organiziranost delniSke druzbe bomo nadgrajevali z
oblikovanjem skupine, v kateri bodo povezane druzbe, ki bodo
ustanovljene glede na poslovne interese Luke Koper, d.d., in prav
tako strateskih partnerskih podjetij. Gre za interese na poslovnih
podrocjih pretovora avtomobilov, Zivine in nekaterih segmentov
generalnih tovorov. Krepili pa bomo tudi poslovno sodelovanje z
drugimi udelezenci v logisticni verigi.

Nas trzni poloZaj bo odvisen tudi od kakovosti infrastrukturnih
povezav ter z njimi povezanih transportnih in logisticnih storitev.
Pricakujemo nadaljevanje povezovanja Kopra s slovenskim in
evropskim avtocestnim omrezjem ter zacetek konkretnih aktivnosti
zaizgradnjo drugega ZelezniSkega tira Koper - Divaca.

V letu 2002 bo potekal prehod sistema celovitega vodenja na
standard ISO 9001 : 2000. Sistem bomo vzpostavili na ravni skupine
in bo vkljuceval vse povezane druzbe.

Povezane druzbe so svoje poslovne nacrte zastavile s ciljem
pozitivnega poslovanja.
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Sestava lastnistva in
delnica LKPG

Lastniska struktura na dan 31. 12. 2001 pravne osebe 5.3 %

PIDI'in vzajemni skladi 8.7 %

Slovenska odskodninska druzba 7.8 %

Republika Slovenija 51 %

Kapitalska druzba 5,4 %

Osnovni kapital Luke Koper, d.d., sestavlja 14.000.000 delnic.
6.860.000 delnic ali 49 odstotkov je prednostnih participativnih
delnic, ki so v lasti Republike Slovenije. Nominalna vrednost delnice
je 1.000 tolarjev. Na organiziranem trgu Ljubljanske borze se trguje
$ 7.140.000 rednimi delnicami Luke Koper, d.d., ki imajo oznako
LKPG.

Tudi v letu 2001 smo bili, podobno kot v preteklih obdobjih, prica
procesa postopne koncentracije lastniStva. Luka Koper, d.d., je

Deset najvecjih delnicarjev na dan 31. 12. 2001

st. delnic
Republika Slovenija 7.140.000
Slovenska odskodninska druzba d.d. 1.091.054
Obtina Koper 928.480
Kapitalska druzba d.d. 682.222
Infond-Zlat d.d. 491.176
IDKD d.d. 238.802
Megafin d.d. 1563.525
Triglav steber | PID d.d. 129.061
Zavarovalnica Triglav d.d. 109.485

Banka Koper d.d. 84.474

fizitne osebe 13.4 %

banke 1.6 %

borzno posredniske hise 0.2 %

Obtina Koper 6.6 %

imela ob koncu preteklega leta 7.278, leto prej pa 7.623 delnicarjev.
V letu 2001 je delez lastniStva upadel pri bankah in sicer z 2 na
1,6 odstotka, pri borznoposredniskih hiah z 0,5 na 0,2 odstotka,
pri pravnih osebah s 6,3 na 5,3 odstotka in pri fizicnih osebah s
14,7 na 13,4 odstotka vseh delnic.

delez v %
51,00
779
6,63
487
3,51
171
1,10
092
078
0,60



Delnica LKPG v letu 2001

Vletu 2001 je bilo z delnico LKPG opravljenih 3.031 poslov, pri
cemer je lastnistvo zamenjalo 1.078.193 delnic ali 7,7 odstotka
vseh delnic oziroma 15,1 odstotka navadnih delnic. Celotni promet
z delnico, vkljucno s sveznji, je znaSal 3,241 milijarde tolarjev.
2.701 tolar. Trzna cena luske delnice je v letu 2001 sledila gibanju
Slovenskega borznega indeksa.
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Gibanje tecaja delnice Luke Koper, d.d., v letu 2001 v primerjavi s slovenskim borznim indeksom in promet z delnico
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Izbrani podatki o delnici Luke Koper, d.d., v letu 2001

Razmerje med ceno in dobickom na delnico™ 144 116
Povpretna ponderirana trzna cena delnice LKPG v SIT 2.979 3.006

Skupni promet z delnico LKPG (v 000 SIT) 2.869.612 3.240.877

* Pri izracunu razmerja med ceno in dobickom na delnico na eni ter ceno in knjizno vrednostjo delnice na drugi strani sta uporabljeni povprecna ponderirana cena delnice LKPG v letu 2001
in povprecna knjizna vrednost delnice, izratunana iz mesecnih stanj.




Dividendna politika Ugodno gibanje kazalcev
Dividendna politika druzbe temelji na nacelu dolgorocne stabilnosti d 0 b | éko nosn OSti

in zmerne realne rasti dividend. Cilj dividendne politike, ki jo vodi
uprava podjetja, je zagotoviti delnicarjem predvidljiv donos in
obenem zmanjSati nihajnost trzne cene. Bruto dividenda na navadno
delnico je za leto 2000 znaSala 150 tolarjev, predlagana viSina
dividende za leto 2001 pa je 190 tolarjev.

V poslovnem letu 2001 smo dosegli 7,3-odstotno donosnost na
lastniSki kapital, kar je za 12 odstotkov veC kot leta 2000.

Gibanje donosnosti kapitala (v %)

(=]

Dividenda na navadno in prednostno delnico po posameznih letih 5
Leto Navadne delnice Prednostne delnice 4
1995 86,00 2835 :
1997 100,00 31,00 2
1998 120,00 3334
1999 132,00 35,86 !
2000 150,00 46,16

1997 1998 1999 2000 2001

Cista donosnost prihodkov iz poslovanja kaze pozitivne trende rasti
in ugodno vpliva na donosnost kapitala, saj smo v letu 2001 na
100 tolarjev prihodkov dosegli okrog 28 tolarjev Cistega dobicka,
kar je 24 odstotkov vec kot v letu 2000. Na visjo Cisto donosnost
prihodkov iz prodaje v letu 20071 je vplival vecji Cisti dobicek
poslovnega leta, ki je bil odraz visjih prihodkov od financiranja
(prodaja delnic Banke Koper); Cista donosnost prihodkov (celotni
dobicek / celotni prihodki) je bila v letu 2001 za 12,6 odstotka
nizja glede na predhodno leto.

Donosnost prihadkov (v %)

2000 2001 Indeks 01/00
Cista donosnost prihodkov iz poslovanja 22,8 28,3 124.1
Cista donosnost prihodkov 19,2 16,8 874



Gospodarnost poslovanja

Vletu 2001 se je gospodarnost poslovanja brez upoStevanja dodatne
amortizacije iz naslova prevrednotenja osnovnih sredstev znizala

Gospodarnost in dodana vrednost na zaposlenega

2000
Gospodarnost poslovanja 1,28
Celotna gospodarnost 127
Dodana vrednost na zaposlenega (v 000 SIT) 13.679

2001 Indeks 01/00
1,18 92
1.2 95

13121 96

Opomba: Zaradi primerjave s preteklimi leti so iz podatkov za izratun kazalcev gospodarnosti in dodane vrednosti na zaposlenega izvzeti stroski dodatne amortizacije ter finanéni ucinek

(prihodek) od prodaje delnic Banke Koper.

za 8 odstotkov glede na leto 2000; niZja pa je tudi celotna
gospodarnost. Vzrok za to je predvsem v slabsi strukturi
pretovorjenega blaga, kar je imelo za posledico nizje prihodke.
Dodana vrednost na zaposlenega je v letu 2001 zna$ala 13,121
milijona tolarjev.

Premiki trznih kazalcev

Ponovno rekordni pretovor

V letu 2001 smo kljub manj ugodnim trznim razmeram preseg|i
rekordni pretovor iz leta poprej. Privezali smo 1.774 ladij in pretovorili

Ladijski pretovor blaga (v 000 ton)
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generalni tovori kontejnerji ‘ vozila

suhi razsuti tovori

9,35 milijona ton blaga. Pretovor je bil za 32.000 ton vecji od
pretovora v letu 2000 in za 300.000 ton oz. za 3,4 odstotka vecji
od nacrtovanega.

V strukturi pretovora po nacinu prevoza in tehnologiji dela (generalni
tovori, kontejnerji, vozila, suhi razsuti tovori ter tekoCi tovori) je, z
izjemo vozil, pri vseh skupinah razvidna pozitivna rast.

Skupni promet z generalnimi tovori se je od leta 1999 do lani
povecal za skoraj 40 odstotkov; povecanje je opazno predvsem pri
obseznih koli¢inah lesa, aluminija, celuloze, papirja in razli¢nih
zeleznih proizvodov. Pri sadju in Zivini pa nismo dosegli nacrtovanih
rezultatov. Medtem ko imajo pri sadju velik vpliv omejujoCi predpisi
EU glede uvoza in izvoza prehrambenih izdelkov, je bil pri Zivini

‘ 2000

tekodi tovori W 2001



pretovor skromen zaradi bolezni zivine in strozjih ukrepov nadzora
mejnih ter veterinarskih inSpekcij v primerjavi z drugimi pristanisci.

Kontejnerski promet smo v primerjavi z letom 2000 povecali za
osem odstotkov. Pretovor prek 90.000 TEU kontejnerskih enot
smo uspeli uresniciti predvsem z novimi ladijskimi in ZelezniSkimi
povezavami. Privozilih belezimo padajoci trend, saj se je pretovor
avtomobilov med leti 1999 in 2001 zmanjSal za dobro polovico.
Lani je bil padec tega prometa predvsem posledica finan¢ne krize
v Turciji in gospodarske recesije nasploh.

Na podrocju suhih razsutih tovorov smo bili uspesni pri pretovoru
premoga in zelezove rude, ki je presegel 4 milijone ton. Slaba letina
in neugodne podnebne razmere, predvsem na Madzarskem in
Ceskem, so zmanjsale izvoz nekaterih kmetijskih pridelkov, zato
smo pretovorili za 70 odstotkov manj zit, kot smo nacrtovali.

Dve tretjini blaga v tranzitu

Struktura pretovora glede na trziS¢a ostaja podobna tisti iz
predhodnih let. Le nekaj nad tretjino od skupne koliCine blaga
pretovorimo za slovenski trg, ostalo blago pa naSe ozemlje tranzitira,

saj pripada tujim trzis¢em v nasem zaledju.

Visoka stopnja vpetosti v mednarodne gospodarske tokove se kaze
v dejstvu, da je 82,6 odstotka prihodkov iz poslovanja obracunanih
v tujih valutah. V skladu s tem pa na rezultate poslovanja mo¢no

Delez pretovora po posameznih trziscih Neméija 1.1 %

. ostalo 17.9 %
Ty

Madzarska4.8% - Slovaska 2.5 %

Jugoslavija 14% — ~ Slovenija 34.2 %

N

/ .
Avstrija 24.8 %

Italija 10.3 %

Hrvaska 1.7 % Ceska 1.3%

vpliva tudi gibanje deviznih tecajev, predvsem zunanja vrednost
ameriSkega dolarja. Glede na predhodno leto se je pomembno
povecal obracun storitev v valuti EUR.

Celovit pristop k trzenju storitev

V septembru 2001 smo oblikovali sluzbo za odnose z javnostmi,
del sluzbe trzenja pa se je usmeril k celovitejSemu pristopu trzenja
in prodaje storitev.

Temeljne naloge sluzbe za trzenje in logistiko so naslednije:
= ponudba celovitih logisti¢nih produktov,

= iskanje novih potencialnih poslov,

= preucevanje strateskih partnerstev in logisticnih resitev,
= zadovoljevanje potreb nasih konc¢nih odjemalcey,
Spediterjev in agentov,



= vzpostavljanje dobrih in u¢inkovitih odnosov z zelezniskimi
prevozniki ter ladjarji in
= zagotavljanje podpore pritrzenju posameznih terminalov.

Skrbimo za zadovoljstvo kupcev

Siritev poslovanja dosegamo s pridobivanjem novih poslov. Pri tem
se zavedamo, da k uspesnosti poslovanja v najvecji meri prispevajo
Ze obstojeCi posliin odjemalci storitev, s katerimi razvijamo
partnerske odnose. V svoje vsakdanje delo na primer vnaSamo

vrednote lojalnosti, fleksibilnosti, dinami¢nosti in prilagodljivosti
ter usmerjenosti k dolgoro¢nemu sodelovanju.

Tudi v preteklem letu smo preverili zadovoljstvo nasih poslovnih
partnerjev. Raziskava je potrdila, da so poslovni partnerji z nasimi
storitvami zelo zadovoljni. Najvi$je so ocenili naso kakovost, hitrost
in zanesljivost izvajanja storitev.

Poiskali smo nove priloznosti

V preteklem letu je poslovanje druzbe zaznamovalo veliko trznih
aktivnosti in dogodkov:

= odprli smo meSano podjetje, ki bo trzilo naSe storitve na podro¢ju
/R Jugoslavie;

= postali smo pridruzen ¢lan v Slovenskem gospodarskem in
raziskovalnem zdruzenju, ki ima sedez v Bruslju;

= podjetje TICT, v katerem imamo 49-odstotni delez, je dobilo
koncesijo za 30-letno upravljanje kontejnerskega terminala v
trzaSkem pristaniScu;

= vzpostavili smo redno blok viak povezavo z avstrijskim trzis¢em,
= odprta je bila neposredna ZelezniSka povezava z Madzarsko;

= vzpostavljena je nova redna konvencionalna in kontejnerska linija
Mediline za luke severne Afrike in za luke v Rde¢em morju;

= urejen je novi tedenski redni kontejnerski servis ladjarja NYK z
Daljnega Vzhoda;

= ladjar Contship Containerlines vzdrzuje novo kontejnersko
povezavo Kopra prek Gioia Taure z Juzno Ameriko;

= opravlja se nova storitev servisiranja frigo kontejnerjev;
= pretovarjali smo opremo in blago ter izvedli Stevilne druge storitve
za potrebe ameriske vojske.

STLG, Slovenski
transportno-logisticni grozd

Luka Koper, d.d., je lani na pobudo Ministrstva za gospodarstvo RS
podpisala pogodbo, s katero je prevzela viogo nosilnega podjetja

v pilotnem projektu slovenski transportno-logisticni grozd.
Gilj podijetij, zdruzenih v slovenskem transportno-logisticnem grozdu,
je promovirati slovensko transportno pot.

Podjetja, ¢lani grozda, bomo skupaj uresnic¢evali vizijo postati glavni
ponudnik celovitih logisti¢nih storitev za obmocje srednje in
jugovzhodne Evrope.

Casovni okvir projekta je razdeljen na tri faze. Prva je trajala od
julija do decembra 2001, druga tece v letu 2002 in tretja bo
uresni¢ena v letu 2003. V prvi fazi je bila opredeljena skupna vizija
grozda, izdelana je bila strategija in definirani podprojekti.
Organizirane so bile strateSke in izobrazevalne delavnice ter Stevilni
organizacijski sestanki in sre¢anja; najpomembnejsa je bila
promocija grozda na novembrski predstavitvi slovenske transportne
poti Evropa - Izrael na konferenci v Izraelu.

Nasi skupni podprojekti v naslednji fazi bodo trZne raziskave,
oblikovanje skupnih trznih baz, promocija, oblikovanje e-portala in
ucinkovito upravljanje z znanjem.



Upravljanje
s cloveskimi viri

Partnerstvo in komunikacija

StrateSki cilji sistemskega upravljanja ¢loveSkih virov so osebnostni
in poklicni razvoj zaposlenih, postopno izboljSevanje izobrazbene

strukture, optimiziranje Stevila zaposlenih in vecanje njihovega
zadovoljstva.

Zaposlenim zagotavljamo spodbudno, varno in stabilno delovno
okolje. Vzajemno spoStovanje in zaupanje gradimo na osnovi
integritete, poStenosti, odprtosti in vrhunske usposobljenosti vseh
zaposlenih. Uvedli smo kulturo izrekanja pohval, saj vsako leto ob
nasi obletnici nagradimo pet vzornih delavcev, najuspesnejSega
vodjo leta in inovatorja leta.

Potrdili smo pet temeljnih vrednot druzbe in sicer znanje, podjetnost,
partnerstvo, odgovornost in spoStovanje, ter sprejeli smernice in
nacrt razvoja organizacijske kulture. Oblikovali smo pravila vedenja,
lik zaposlenega in lik vodje. V okviru novega projekta z naslovom
Partnerstvo in nova podjetniska filozofija - komunikacija smo
oblikovali deset nacel notranje komunikacije in jih zapisali v obliki
Listine o notranji komunikaciji. Listino so podpisali vodilni in
vodstveni organi, sindikati in svet delavcev.

V letu 2002 bomo zakljucili pomemben projekt uvajanja
informacijskega sistema SAP HR verzija 4.6 C za kadrovsko podrocje.

Zadovoljstvo zaposlenih narasca

V raziskavi o zadovoljstvu zaposlenih, ki smo jo lani opravili ¢etrto
leto zapored, so zaposleni najvisje ocenili ustreznost delovne opreme
in zaS¢itnih sredstev za delo, urejenost delovnega okolja, moznosti

za usposabljanje in izobrazevanje, dostopnost do neposrednega
vodje, sodelovanje med sodelavci in ugled druzbe. Letos sta bila
nekoliko nizje ocenjena dejavnika pripadnosti in notranjih odnosov,
vendar Se vedno zelo visoko. Rezultati analize zadovoljstva
zaposlenih so nam napotek za prepoznavanje potencialnih kriticnih
tock in za pripravo ukrepov za njihovo izboljSanje.

V lanskem letu je na vi§jo stopnjo v okviru istega delovnega mesta
napredovalo 14,7 odstotka vseh zaposlenih. Na druga delovna
mesta ali v druge organizacijske enote smo prerazporedili 49
zaposlenih.

Izobrazevalo se je 88 odstotkov
zaposlenih

V Luki Koper, d.d., razvijamo kulturo ucece se druzbe. V
izobrazevanje smo vlozili 62 milijonov tolarjev.

Izobrazevanju smo namenili povprecno 38 ur na zaposlenega. V
izobrazevanije je bilo vklju¢enih 88 odstotkov vseh zaposlenih. V
razlitne oblike izobrazevanja so bili vkljucene vse ravni zaposlenih
in zaposleni iz povezanih druzb ter pogodbeniki.

Pri internih oblikah uCenja so sodelovali ugledni domaci in tuji
predavatelji. Poleg zunanjih izvaja interna usposabljanja tudi vedno
veC strokovnjakov iz naSih vrst. NaSim kadrom omogo¢amo
strokovno izpopolnjevanje v priznanih domacih izobrazevalnih
ustanovah, v tujini pa se udelezujejo mednarodnih konferenc,
forumov, strokovnih srecanj in obiskov v tuje luke.

V lanskem letu smo na podro¢ju usposabljanja vodilnih kadrov

pripravili novost in sicer managersko akademijo za pridobivanje
novih znanj, za prenos znanja na sodelavce in za usposabljanje
bodoCe voditeljske strukture.




Izobrazbena struktura in $tevilo zaposlenih = 2000

mon  Zaposlujemo mlad in visoko
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Pripravljeni na generacijsko
spremembo

V skrbi za dolgoro¢no stabilen razvoj druzbe smo oblikovali Model
kadrovskih potencialov - management nasledstva.

Visoka socialna varnost nasih
delavcev

Spostujemo dolocila podjetniSke Kolektivne pogodbe, zaposlene
pa tudi dodatno motiviramo in nagrajujemo. Z mesecno oceno, s
priznano osebno stimulacijo in z nagrajevanjem za gospodarnost
lahko vsak delavec prejme zasluzek, ki je sorazmeren njegovi
uspesnosti ter prizadevnosti.

Zaposlenim je aktivno sodelovanje pri upravljanju omogoceno preko
treh sindikatov in sveta delavcev.

V lanskem letu smo zaposlenim, ki so bili zaradi bolezni dalj ¢asa
odsotni, nudili socialno pomo¢. Poleg tega smo ugodno resili vse
prodnje za stanovanjsko kreditiranje. Spodbujamo tudi neformalne
oblike druzenja, saj imamo zelo aktivno Sportno drustvo, ki organizira
izlete in tekmovanja iz razli¢nih Sportnih disciplin. Izjemno aktiven
je tudi Klub upokojenih delavcev Luke Koper, ki Steje preko 400
¢lanov. Organizirajo izlete, srecanja, predavanja in rekreacijo,
nekateri med upokojenci pa so tudi vodniki za obiskovalce
pristanisca.




Odnos do naravnega,
delovnega in druzhenega
okolja

Odgovorno in sistematicno
izboljSujemo varovanje okolja

Sestavni del nasega poslovnega sistema je tudi sistem ravnanja z
okoljem. Z namenom trajnega zmanjSevanja in preprecevanja
negativnih vplivov na okolje v ozjem in SirSem vplivnem prostoru
pristaniSca je certificiran sistem ravnanja z okoljem v skladu s
standardom 1SO 14001.

Poraba pogonskega goriva po letih (v 000 litrih)
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Vsako leto ocenjujemo vplive na okolje po Stirih parametrih: glede
na zakonodajo in smernice, mnenje javnostiin zaposlenih,
ekonomiko poslovanja in obremenitev okolja.

Postavljanje ciljev in programov, redno spremljanje pomembnih
vplivov na akolje in preverjanje ucinkovitosti delovanja sistema so
koraki na poti stalnega izboljSevanja.

Nastajanje prahu, plinov, odpadnih voda ter hrupa spremljamo z
rednimi meritvami, monitoringom, ki ga izvajajo pristojne institucije
s pooblastilom Ministrstva za okolje in prostor. Meritve dokazujejo,

da Skodljive vplive na okolje obvladujemo, saj so izmerjene vrednosti
onesnazenja nizje od zakonsko dovoljenih.

Dosegli smo cilje, ki smo si jih zastavili v letu 2001. Dosezen je bil
cilj energetske ucinkovitosti 248 kWh za 100.000 tolarjev dodane
vrednosti. Za prepreCevanje onesnazenja morja smo izdelali
projektno dokumentacijo za izvedbo zracnih zapor in prikljucili
podrocje lesnega terminala na kolektor.

V preteklem letu smo porabili 14 milijonov kWh ali 2 odstotka manj
elektricne energije kot leto prej. Poraba pogonskega goriva je

znaSala 1,5 milijona litrov in se je v zadnjih letih mo¢no zmanjSala
zaradi postopnega prehajanja z dizelskega na ekoloSko
sprejemljivejSi elektricni pogon pretovorne mehanizacije.
Posodabljanje kurilnih naprav nam prina$a tudi precejSnje prihranke.
Poraba goriva za ogrevanje se je v letih 2000 in 2001 zmanjSala
za 15 odstotkov in je vletu 2001 znaSala 393.000 litrov. Z nadzorom

2000 ‘ 2001 ‘

porabe vode Ze nekaj let zapored dosegamo pomembne prihranke.
Odpadke zbiramo lo¢eno in predelujemo v nasi kompostarni.

V zadnjih treh letih smo za varovanje okolja namenili 1,5 milijarde
tolarjev; v lanskem letu smo porabili 505 milijonov.

Zaleto 2002 smo si zastavili naslednje cilje:

= pri emisiji prahu in hrupa v okolico ostati v zakonsko dovoljenih
mejah,

= preprecevanje onesnazenja morja,

= doseganje visoke ravni skladnosti videza pristanisca

s podobo okolice,




= zagotavljanje deleza nelo¢eno zbranih odpadkov pod 30 odstotki,
= izboljSanje mnenja javnosti o naSem vplivu na okolje,
= preprecevanje nenadzorovanega odlaganja odpadkov.

Izvajamo Stevilne raziskovalne projekte in se aktivno vkljuujemo
v drzavne ter mednarodne projekte varovanja okolja, na primer
Upravljanje balastnih voda, Vplivi aerosolov ter Program varstva
okolja za Slovensko Istro.

Med prebivalci ob¢ine Koper izvajamo anketo o nasem odnosu do
okolja. Primerjava kaze, da ob¢ani opazajo in cenijo nas trud za
varovanje okolja.

Poraba vode po letih (v 000 m®)
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Varnost in zdravje delavcev

V lanskem letu smo ugotavljali morebitna tveganja na vseh delovnih
mestih. Pripravili smo Izjavo o varnosti, ki vsebuje program tehnic¢nih
in organizacijskih navodil, kako naj se izboljSata varnost in zdravje
delavcev, ter program izobrazevanja.

Z izobrazevanjem, opozarjanjem in osveS¢anjem zaposlenih ter s
presojo izvajanja varnega dela na deloviScih bomo razvijali varnostno
kulturo v podjetju.

2000 ‘ 2001 ‘

Delujemo v svetovnem,
a pripadamo svojemu prostoru

Zavedamo se svoje vlioge gospodarsko mocne in uspesne druzbe,
tako na lokalni kot tudi na drzavni ravni, zato podpiramo tiste
pobude, ki po naSem prepric¢anju lahko izboljSajo kakovost Zivljenja.
Kot razvojno nemiren gospodarski subjekt zagotavljamo veliko
Stevilo delovnih mest v nasi druzbi, posredno pa tudi v druzbah in
ustanovah, ki so povezane z naSo dejavnostjo.

Zelimo, in ho¢emo tudi v bodoge, prispevati k razvoju $porta,
izobrazevanja, zdravstva in humanitarnih dejavnosti, kulture in
kulturne dediScine ter umetnosti. Tudi na ta nacin izkazujemo posluh
za trajne vrednostiin prave vrednote.



Pot v poslovno odlicnost

IzboljSave na vseh poslovnih podrogjih so nasa stalna praksa.
Usklajenost naSega poslovanja redno merimo s samoocenjevanjem
po kriterijih evropskega modela poslovne odlicnosti, EFQM.
Dosezene rezultate preverjamo tudi na razpisu za Priznanje
Republike Slovenije za poslovno odli¢nost. V letu 2001 smo za
prepoznaven napredek pri uvajanju modela poslovne odli¢nosti
prejeli priznanje.

Obstojeci sistem celovitega vodenja bomo v letu 2002 nadgradili
v skladu z novo skupino standardov 1ISO 9000:2000, s katerimi
bomo nas$ poslovni sistem utrdili in obogatili z naslednjimi vsebinami:

= z merjenjem ucinkovitosti najpomembnejSih procesov,
= 7 usmeritvijo na rezultate,

= S skrbjo za stalne izboljSave,

= s preseganjem pri¢akovanj kupcey,

= z vecjo vkljucenostjo zaposlenih in

= S partnerstvom z dobavitelji.

Zaradi usklajenega in ucinkovitega delovanja druzbe pri
uresnicevanju skupnih ciljev bomo sistem celovitega vodenja
vzpostavili v vseh povezanih druzbah.
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Inovacije zaposlenih

Prve inovacije so zaposleni, iz lastnega vzgiba in s pozornim
spremljanjem delovnih procesov, prijavili Zze v osemdesetih letih.
Danes je inovativnost vgrajena v nagrajevanje, vrednote in poslovno
kulturo druzbe.

Lani so zaposleni prijavili 138 inovacijskih predlogov. Najve¢
predlogov so dali za izboljSanje tehnoloSkih procesov in na podrogjin
varovanja okolja, informatike ter varstva pri delu.

Tradicijo Zivahne inovacijske dejavnosti bomo gojili z enako
pozornostjo kot doslej, zato v letu 2002 nacrtujemo en inovacijski
predlog na pet zaposlenih; nagradili bomo vse smiselne inovacijske
predloge in izbrali inovatorja leta.

Sodoben informacijski
sistem

Informacijski sistem podpira vse funkcije v druzbi. Kot eno od
svetovnih informacijskih vozIiS¢ sodelujemo z vsemi leni v logisticni
Verigi.

Vletu 2001 smo nadaljevali mo¢no investicijsko dejavnost na
podrocju informatike. Vlagali smo v prenovo informacijskih podpor
in v strojno ter programsko opremo in nadgrajevali sistem SAP ter
aplikativne reSitve, tako za notranje kot tudi za zunanje uporabnike
naSega informacijskega sistema. Med prioritetnimi nalogami v letu
2002 bodo uvedba sistema SAP v profitnih centrih, informacijska
povezava kontejnerskih terminalov v Kopru in Trstu, nadgradnja
sistema SAP, osvojitev standarda BS 7799 za varnost in seveda
kakovostno vzdrzevanje.

Pomembni nalozbeni
projekti

V letu 2001 smo nadaljevali z intenzivno in razvojno naravnano
nalozbeno dejavnostjo.

Od porabljenih 3,499 milijarde tolarjev investicijskih sredstev smo
2,636 milijarde tolarjev namenili nalozbam v objekte in v opremo
ter druga sredstva za izvajanje pristaniskih dejavnosti. Tretjino vseh

investicijskih sredstev smo vlozili v gradnjo 200 metrov nove obale
in v urejanje priveznih mest ter skladis¢nih povrSin na drugem
pomolu. Gre za naSo najvitalnejSo nalozbo, s katero bomo spodbudili
nov razvoj naSe dejavnosti, in sicer s Siritvijo zmogljivosti za pretovor
kosovnih tovorov in lesa.

Vlagali smo v obnovo skladiSc, v nakup prevozne in strojne opreme,
rekonstrukcijo rezervoarjev, obnovo nakladalnih linij, gradnjo novih
Zelezniskih tirov in kretnic.

Vecje nalozbe v letu 2001 so hile:

= prva in druga faza gradnje ve¢namenske obale

(1.130 milijonov tolarjev),

= gradnja ve¢namenskega skladiScnega objekta na drugem pomolu
(405 milijonov tolarjev),

= obnova skladiSCa za minerale na terminalu za sipke tovore
(105 milijonov tolarjev),

= rekonstrukcija pogonov nakladalne linije za razsute tovore
(75 milijonov tolarjev),

= nakup kontejnerskega manipulatorja (66 milijonov tolarjev),
= nadgradnja SAP/R3 z verzijo 4.6 C (60 milijonov tolarjev),

= ureditev zmogljivosti za transport in skladiScenje sode

(41 milijonov tolarjev),

= sistem ogrevanja rezervoarjev fosforne kisline

(24 milijonov tolarjev) in

= nalozbe v informacijsko podporo (162 milijonov tolarjev).






KOSMATI DONOS IZ POSLOVANJA
Prihodki od prodaje storitev na tujem trgu
Prihodki od prodaje blaga in materiala
Nabavna vrednost prodanega blaga
Strodki storitev

Amortizacija

Stroski dela

DOBICEK 1Z POSLOVANJA

Prihodki od drugih delezev v dobitku
Prihodki od pozitivnih tecajnih razlik
Revalorizacijski presezek

Odhodki za obresti

Drugi odhodki financiranja

DOBICEK IZ REDNEGA DELOVANJA
[zredni odhodki

Davek iz dobicka

12.739.958 12.851.220
1.859.083
10.482.745 10.600.922

386.533
9.457 4.682 50
-16.257.049

-16.242 -1.590 10
-670.126
-3.219.179 -3.552.383 110

-40.960

-2.503.589 -1.895.368 315
-200.000

-3.300.392 -3.574.949 108
-321.653

2.778.786 -3.405.829 -123
8.397.716

409.508 834.572 204
258.220

589.832 414.753 70
6.690.171

100.882 0 0
-1.308.113

-145.391 -81.922 56
-219.310

-1.203.665 -514.324 43
-492.557

2.927971 3.683.774 126
428.293

-211.702 -96.979 45
4.015.088

-334.119 -376.569 113
3.638.519

1



SREDSTVA

Neopredmetena dolgorona sredstva
-nepremicnine

Dolgorotne financne nalozbe

GIBLJIVA SREDSTVA

Dolgorotne terjatve iz poslovanja

Kratkorotne financne nalozbe

Aktivne casovne razmejitve

0BVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

KAPITAL

Vplacani presezek kapitala

Druge rezerve

Sklad za razvoj

Revalorizacijski popravek kapitala

DOLGOROCNE REZERVACIJE

DOLGOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA

ZUNAJBILANCNE OBVEZNOSTI

51.746.058

586.017

32.701.698

5.348.333

8.104.813

1.341

3.937.876

16.208

51.746.058

47151.363

0

426.148

2.641.765

22.909.320

298.757

25.110

1.704.672

13.912.462

61.071.032
46.706.600
733.866
35.424.604
30.596.433
4.828.171
10.548.110
0
14.364.432
6.778
1.439
2.718.672
11.387.671
235.064
14.818
17.440.622
61.071.032

52.666.649
14.000.000
0

1.774.689
426.148
821.528
4.143.703
1.677.656
26.184.506
3.638.519
354.659
497914
29.4717
4537.052
2.907.400
77.881
17.440.622




PRITOKI

II. 1. PRITOKI PRI POSLOVNI DEJAVNOSTI

b) Zatetne manj konéne terjatve iz poslovanja in ACR

a) Pobotano zmanj$anije neopredmetenih dolgorocnih sredstev
¢) Pobotano zmanj$anje dolgoroénih finanénih nalozb

3. PRITOKI PRI DEJAVNOSTI FINANCIRANJA

b) Pobotano povecanje dolgorocnih rezervacij

t) Pobotano povetanje kratkorotnih obveznosti iz financiranja
SKUPAJ PRITOKI

III. 1. ODTOKI PRI POSLOVNI DEJAVNOSTI

b) Davki iz dobicka in delezi iz dobitka

¢) Zatetne manj konne obveznosti iz poslovanja in PCR

a) Pobotano povecanje neopredmetenih dolgorocnih sredstev
c) Pobotano povecanje dolgorocnih finanénih nalozh

3. ODTOKI PRI DEJAVNOSTI FINANCIRANJA

b) Pobotano zmanj$anje dolgorocnih rezervacij

t) Pobotano zmanij$anje kratkorocnih obveznosti iz financiranja

IV. KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV

14.522.303

-609.604

112.443

0

639.924

0

0

16.253.016

9.314.725

334.119

-404.840

0

2.294.572

1.953.641

237.791

464.445

413.227

442153
22.871.452
21.677.230
1.194.222

0

1.083.401
0

0

0

1.083.401
0
24.397.006

1.305.660
9.566.754
376.569
-80.541
-2.657.122
15.080.000
290.506
2.789.956
4.825.394
1.174.144
1.776.292
1.423.828
165.012
187.452

0

0

235.054
24.397.006




RacCunovodski izkazi so sestavljeni na temelju slovenskih in
mednarodnih racunovodskih standardov ter zakonskih dolocil s
podrocja racunovodenja in financiranja.

...racunovodske

Osnovna sredstva

Neopredmetena dolgorocna sredstva so ob nabavi izkazana z
nabavno vrednostjo, ki se v obdobju uporabe ¢asovno amortizira
glede na dobo uporabnosti. Opredmetena osnovna sredstva so
izkazana po neodpisani vrednosti, ki predstavlja razliko med nabavno
vrednostjo in popravkom vrednosti. V nabavni vrednosti osnovnega
sredstva so zajeti samo tisti stroSki nabave, ki se nanasajo
neposredno na to sredstvo.

Popravek vrednosti opredmetenih osnovnih sredstev se obracunava

posamicno, le za drobni inventar v okviru osnovnih sredstev je
popravek vrednosti obracunan skupinsko.

Povprecne amortizacijske stopnje v %
Neopredmetena dolgoro¢na sredstva
Projektna dokumentacija, programska oprema, raziskave 20
Opredmetena dolgorocna sredstva

Gradbeni objekti:

1. operativne obale 2
2. odprte povrSine 3,3
3. nadstreSnice 2,5

4. skladisca 15
5. rezervoarji od2,5do4
6. ZelezniSke proge 4
7. infrastruktura od2do 8,3
8. bivalni kontejnerji 4
9. upravne stavbe 15
10. gostinski obrati 1,8
11, pocitniSki objekti 1,8

usim

Oprema
1. raCunalniSka oprema 25
2. prekladalna oprema 12,5
3. colni, bagri 6,6
4. sredstva za prevoz od 14,3 do 16,6
5. oprema za vzdrzevanje strojev od 9do 16,6
6. hladilna oprema 20
7. oprema za obdelavo lesa od 9do 14,3
8. instrumentiin aparati od 10 do 33,3

od 12,5 do 14,3
od 12,5 do 14,3

9. oprema za gaSenje pozarov
10. gostinska oprema

11. drobni inventar od 11 do 33,3
12. oprema za Ciscenje, zracenje
in ogrevanje prostorov od 12,5 do 20

13. pohistvo ter ostala

pisarniSka oprema 0od 12,5 do 33,3
Vinflacijskih razmerah revaloriziramo nabavne vrednosti in popravke
vrednosti opredmetenih osnovnih sredstev s koeficientom rasti
Zivljenjskih stroSkov. Revalorizacijski ucinek vStevamo v
revalorizacijski izid poslovnega leta. Pri revaloriziranju opredmetenih
osnovnih sredstev upoStevamo standard, da revalorizacija ne sme
povzroCiti, da bi bila njihova neodpisana vrednost vecja od z
amortizacijo nadomestljivega zneska.







Dolgorocne financne nalozbe

Med dolgoro¢nimi finan¢nimi nalozbami lo¢eno evidentiramo:
1. deleZe in delnice v skupini,

2. druge delnice in deleze ter

3. dolgorocno dana posojila drugim.

Zacetne vrednosti dolgoro¢nih financnih nalozb evidentiramo v
velikosti naloZenih denarnih ali drugih sredstev, izrazenih v denarju
in sicer na dan posamezne nalozbe. Ce je nalozba v tolarjih, je

revalorizacija dolgorocnih finan¢nih nalozb opravljena na podlagi
stopnje rasti zivljenjskih stroSkov. V primerih, v katerih je nalozba
izrazena v tuji valuti, uporabljamo za revalorizacijo srednji tecaj
Banke Slovenije, in sicer na zadnji dan poslovnega leta.

Zafinan¢ne nalozbe v delnice, ki kotirajo na organiziranem trgu,
oblikujemo popravek vrednosti, Ce je njihova trzna vrednost na
zadnji dan poslovnega leta nizja, kot je revalorizirana nabavna
vrednost teh delnic. Ce pa je trzna vrednost delnic vija od
revalorizirane nabavne vrednosti, so delnice v poslovnih knjigah
evidentirane po revalorizirani nabavni vrednosti.

Dolgoro¢no dana posojila so v poslovnih knjigah izkazana v
neodplacani visini. Revalorizacija in obrestovanje sta izvedena v
skladu s pogodbami. V povezavi z njimi so revalorizacija in obresti
na neplacani del posojila pripisane posojilu. U¢inki revalorizacije
dolgorocnih financnih nalozb so vSteti v revalorizacijski izid.
Spremembe vrednosti in obresti od dolgoro¢nih financnih nalozb
se poracunavajo s prihodki, oziroma odhodki financiranja.

Zaloge

Zaloge materiala so vodene po dejanskih nabavnih cenah. Loc¢eno
S0 evidentirane zaloge surovin in materiala, nadomestnih delov in
drobnega inventarja. Drobni inventar je ob prenosu v uporabo

odpisan 100-odstotno. Zalogam rezervnih delov, ki pri nadaljnjem
poslovanju ostajajo neuporabne, oblikujemo popravek vrednosti v

breme poslovnega rezultata. Na dan bilance stanja je zaloga
navrednotena na zadnjo nabavno ceno. Poraba zalog je evidentirana
po metodi FIFO.

Terjatve iz poslovanja

V poslovnih knjigah loceno evidentiramo dolgoro¢ne in kratkorocne
terjatve do kupcev, drzave in zaposlenih. Med terjatvami iz poslovanja
izkazujemo tudi terjatve za obresti terjatev. Dolgorocne in

kratkoroCne terjatve iz poslovanja so na zacetku izkazane z zneski,

ki izhajajo iz pogodb ali ustreznih knjigovodskih listin. Terjatve iz
poslovanja, ki so izrazene v tujih valutah, so na zadnji dan poslovnega
leta preracunane v domaco valuto po srednjem tecaju Banke
Slovenije.

Revalorizacija terjatev iz poslovanja se opravlja v skladu s
pogodbami; njeni ucinki pa se uvr§cajo v revalorizacijski izid. Obresti
na terjatve iz poslovanja povecujejo prihodke od financiranja.

Popravki vrednosti kratkoroCnih terjatev iz poslovanja so ob koncu
poslovnega leta oblikovani na osnovi argumentiranih dokazov, da
obstaja dvom v njihovo poplagljivost. Ce gre za terjatve, ki so
reklamirane, v tozbi ali pa je dolznik v ste¢ajnem postopku ali
postopku prisilne izterjave, so popravki njihove vrednosti izkazani
v breme stroSkov poslovanja v celotnem znesku teh terjatev.

Kratkoroc¢ne finanéne nalozhe

V poslovnih knjigah loCeno izkazujemo kratkoroCne nalozbe v
vrednostne papirje, kratkoro¢no dana posojila in druge nalozbe.
Vse oblike kratkoro¢nih finan¢nih nalozb so revalorizirane po stanju
na zadnji dan poslovnega leta, in sicer s stopnjo rasti Zivljenjskih
stroSkov.

Ob koncu poslovnega leta je revalorizirana nabavna vrednost
kratkorocne finan¢ne nalozbe primerjana s svojo trzno vrednostjo
in Ce je viSja, kot je njena trzna vrednost, je zanjo oblikovan popravek

vrednosti v breme odhodkov od financiranja. Donosi kratkoro¢nih
financnih nalozb povecujejo prinodke od financiranja.

Denarna sredstva in aktivne
casovne razmejitve

Denarna sredstva vkljucujejo stanje tolarskih in deviznih sredstev
na racunih pri bankah. Stanje denarnih sredstev v tujih valutah je
spremenjeno v domaco valuto po srednjem tec¢aju Banke Slovenije
na zadnji dan poslovnega leta.

Med aktivnimi ¢asovnimi razmejitvami izkazujemo vnaprej placane
narocnine, najemnine in zavarovalne premije, katerih izdatek bo
bremenil naslednje poslovno leto.

Kapital

Kapital druzbe sestavljajo osnovni kapital, rezerve, preneseni Gisti
dobicek preteklih let, revalorizacijski popravek kapitala in
nerazdeljeni Cisti dobicek poslovnega leta. Osnovni kapital
sestavljajo prednostne in navadne delnice, ki jih vodimo loceno.
Med obracunskim obdobjem smo loCeno vodili posamezne vrste
kapitala in revalorizacijo glede na vrsto kapitala. Ob zakljuc¢ku
obraCunskega leta smo pri razporeditvi Cistega dobicka upoStevali
dolocila 228. ¢lena ZGD. Razkritja v zvezi z upoStevanjem sprememb
ZGD in prehoda na nove slovenske racunovodske standarde
pojasnjujemo v posebnem poglavju racunovodskega porocila.

Celotni kapital po stanju 1. 1. 2001 je revaloriziran z indeksom rasti
cen Zivljenjskih potrebscin, ki velja za leto 2001. Nerazdeljen Cisti
dobicek tekocega leta je razlika med prihodki, stroski in odhodki,
ki je zmanjSana za davek od dobicka leta 2001.

Dolgorocne rezervacije

Dolgorocne rezervacije, oblikovane v preteklih letih, se zmanjSujejo
za koriscenje v skladu s predvidenim nacrtom, za kar so bile
oblikovane.



Ostanek neizkori$cenih dolgorocnih rezervacij je revaloriziran s
koeficientom rasti zivljenjskih stroSkov.

Ob koncu poslovnega leta je narejena ocena Se neizkoriS¢enih
dolgoroc¢nih rezervacij in ¢e ni potrebe po njihovi ohranitvi v
obraCunani viSini, se prenesejo med izredne prihodke prevec
vracunane dolgorocne rezervacije. Za nove potrebe se izdelata

tekoCega poslovanja.

Dolgorocne obveznosti iz
financiranja

Med dolgorocnimi obveznostmi iz financiranja izkazujemo najeta
dolgoro¢na posojila. Izkazana so v neodplacanih zneskih najetih
posojil in povecana za pripisane zneske Se neplacane revalorizacije
ter obresti. Dolgorocne obveznosti iz financiranja se revalorizirajo
in obrestujejo v skladu s pogodbami v rokih, dolocenih s pogodbami.
Ucinki revalorizacije so vSteti v revalorizacijski izid.

Dolgorocne obveznosti iz
poslovanja

Med dolgorocnimi obveznostmi iz poslovanja so izkazane prejete
var§cine za najete poslovne prostore. Te so revalorizirane v skladu
s pogodbami, in sicer s koeficientom rasti zivljenjih stroskov ali po
srednjem tecaju tuje valute, v kateri so nominirane na zadnji dan
poslovnega leta.

Kratkorocne obveznosti iz
poslovanja

LoCeno izkazujemo obveznosti do dobaviteljev, drzave in zaposlenih.
Med obveznostmi iz poslovanja so izkazane tudi obveznosti za
obrestiin obveznosti za izplacila udelezbe iz dobicka.

UCinki revalorizacije kratkorocnih obveznosti iz poslovanja se
vStevajo v revalorizacijski izid, obresti in drugi odhodki pa med
odhodke iz financiranja. Obveznosti iz poslovanja, izrazene v tujih
valutah, so preracunane v domaco valuto po srednjem teCaju Banke
Slovenije na zadnji dan poslovnega leta.

Kratkoroc¢ne obveznosti iz
financiranja

Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja so v zacetku izkazane z
zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin, kasneje pa so lahko povecane
za pripisano dogovorjeno revalorizacijo in obresti, ¢e tako dolo¢ajo
pogodbena dolocila. V nasprotnem primeru so obresti evidentirane
med drugimi kratkoro¢nimi obveznostmi iz poslovanja.

Kratkorocne obveznosti iz financiranja, izrazene v tujih valutah, se
preracunajo po srednjih tecajih tujih valut na dan bilance stanja.

Revalorizacijski u¢inki pri kratkorocnih obveznostih iz financiranja
S0 obravnavani kot postavka Crpanja revalorizacijskega izida.

Pasivne casovne razmejitve

Pasivne ¢asovne razmejitve vkljucujejo vnaprej vracunane odhodke,
ki obremenjujejo poslovni izid tekoCega poslovnega leta. Obveznost
za izplacilo je pricakovana v naslednjem obracunskem obdobju.
Predvidena obremenitev obracunskega obdobja je narejena po Ze
vnaprej sprejetih obveznostih.

Revalorizacijski izid

Revalorizacija sredstev in obveznosti je opravljena z indeksom rasti
cen zivljenjskih potrebscin. Stopnja rasti cen na drobno je lani na
letni ravni znaSala sedem odstotkov. Terjatve in obveznosti, za
katere je bila revalorizacija pogodbeno dogovorjena, so bile
revalorizirane glede na pogodbeno dolocilo. Revalorizacijski izid
obracunskega obdobja je revalorizacijski primanjkljaj in je vkljucen
v odhodke od financiranja.

Davki

Davek od dobicka je obracunan po Zakonu o davku od dobicka
pravnih oseb. Osnova za njegov obracun je bruto dobi¢ek, povecan
za davcno nepriznane stroske in zmanjSan za zakonsko dovoljene
olajSave. Od tako dobljene osnove je obracunana obveznost za
davek od dobicka. Obveznost za davek od dobicka za obracunsko
obdobje zmanjSuje bruto dobicek, ugotovljen v izkazu uspeha za
leto 2001.



Pojasnila izkaza uspeha

Prihodki iz poslovanja

V okviru prihodkov iz poslovanja lo¢eno spremljamo prihodke od
prekladalnih storitev in skladiScnin, ki so prihodki osnovne
dejavnosti, in prihodke iz naslova ladijskih stojnin, najemnin ter
prodaje blaga.

...pojasnila k racunovodski

Prihodki iz poslovanja (v 000 SIT)

Prihodki 2000 2001

Domati trg Tujitrg SKUPAJ Domati trg Tuji trg SKUPAJ
Prekladalne storitve in skladis¢nine 1.847.947 10.482.382 12.330.329 1.832.517 10.600.849 12.433.366
Najemnine 284.435 1189 285.624 290.974 1577 292.551
Ladijske stojnine 13.906 73.027 86.933 16.952 77030 93.982
Cestnina 21.251 363 21614 26.566 73 26.639
Prodaja blaga 489 8.968 9.457 580 4102 4.682
SKUPAJ 2174.028 10.565.929 12.739.957 2.167.589 10.683.631 12.851.220

Stroski iz poslovanja

Stroski blaga, materiala in storitev (v 000 SIT) StroSki storitev so se v primerjavi z letom 2000 povecali za 10
2000 2001 odstotkov. Ce izvzamemo stroske novih logisti¢nih storitev, so
stroSki storitev skupaj visji v letu 2001 za 5 odstotkov glede na
Nabavna vrednost prodanega blaga -16.242 1590 predhodno leto in so v okviru nacrtovanih (97-odstotna izpolnitev
Stroski materiala -639.663 -670.126 nacrta).
Stroski storitev 3.219.179 -3.562.383

Vletu 2001 so se stroski materiala glede na predhodno leto povecali
za 5 odstotkov. Vedji del stroSkov materiala sestavljajo stroski
elektricne energije (32 odstotkov), pogonskega goriva (30
odstotkov), potroSnega materiala (13 odstotkov) in vode (8
odstotkov).




Amortizacija

Zaradi uskladitve sedanje (knjigovodske) vrednosti skladis¢ za
generalne tovore, kondicioniranih skladiS¢ za sadje, rezervoarjev
za fosforno kislino, silosa za Zita in ZelezniSke infrastrukture z
ocenjenimi poStenimi vrednostmi je stroSek amortizacije za
5.325.410.777 tolarjev visji, kot bi znaSal v primeru, Ce ne bi
uskladili sedanje vrednosti teh sredstev s poStenimi vrednostmi.

Stroski dela

Na dan 31. 12. 2001 je bilo v Luki Koper, d.d., zaposlenih 633
delavcev. Skupni stroski dela so v letu 2001 znasali 3.574.949.000
tolarjev in so bili v celoti za 3 odstotke nizji od nacrtovanih. V letu
2001 se je poviSala vrednost tocke za 8,9 odstotka, kar je osnovni
vzrok za 8-odstotno poviSanje stroskov dela glede na leto 2000.

V okviru dajatev v visini 226.683.000 tolarjev, ki niso odvisne od
poslovnega izida, znaSajo v letu 2001 nadomestila za uporabo
stavbnega zemljiS¢a 156.073.000 tolarjev (v letu 2000
119.880.000 tolarjev).

Stroski dela (v 000 SIT)

2000 2001
Stroski dela -3.300.392 -3.574.949
Place zaposlenih -1.959.145 -2.161.401
Nadomestila plac zaposlenim -319.136 -399.693
Dajatve na place za zagotavljanje socialnega varstva zaposlenih 493.919 -542.141
Izplatila po pogodbah o delu in avtorskih pogodbah -252.644 -192.043
Dajatve na pogodbeno delo -18.615 -68.967
Drugi stroski dela -196.933 -220.704

Drugi stroski (v 000 SIT)

2000 2001
Drugi stroski -219.663 -321.653
Dajatve, ki niso odvisne od poslovnega izida -177.946 -226.683
[zdatki za varstvo ¢lovekovega okolja -13.687 -18.787
Stipendije dijakom in $tudentom -9.107 -3.664
Ostala izplacila (dokup delovne dobe, tehnoloski viski) 0 -11.338

Ostali strodki -18.923 -61.181




Prihodki in odhodki od financiranja

82 odstotkov vseh prihodkov od financiranja predstavljajo drugi
prihodki od financiranja. V pretezni meri se nanas$ajo na ustvarjene
kapitalske dobiCke pri prodaji vrednostnih papirjev. Luka Koper,
d.d., je kot eden od prodajalcev, 30. 10. 2001 podpisala okvirno
pogodho, ki zajema dolocila in pogoje za prodajo 0z. nakup delnic
Banke Koper d.d.. V skladu z okvirno pogodbo je Luka Koper, d.d.,
neodvisno od doloCil 0 objavi in izidu javne ponudbe, 23. 11. 2001
prodala 15 odstotkov 0z. 79.704 delnic po ceni 101.972 tolarjev.

Realiziran je bil priliv 8.125.928.460 tolarjev in kapitalski dobicek
kot razlika med knjigovodsko in prodajno vrednostjo 6.735.653.528
tolarjev.

Prihodki, odhodki in dobicek iz financiranja (v 000 SIT)

2000 2001
PRIHODKI 0D FINANCIRANJA 1.867.732 8.397.716
Prihodki od drugih delezev v dobicku 409.508 834.572

Prihodki od obresti 131.099 268.220
Prihodki od pozitivnih tecajnih razlik 589.832 414.753
Drugi prihodki od financiranja 636.411 6.890.171
Revalorizacijski presezek 100.882 0
ODHODKI FINANCIRANJA -1.718.547 -1.308.113
Odhodki za obresti -145.391 -81.922
Odhodki za negativne tecajne razlike -369.491 -219.310
Drugi odhodki financiranja -1.203.665 -514.324
Revalorizacijski primanjkljaj 0 -492.557
DOBICEK IZ FINANCIRANJA 149.185 7.089.604

Za preostalih 92.913 delnic je Luka Koper, d.d., sprejela javno
ponudbo za odkup delnic, ki je bila realizirana v marcu 2002.

Preostali del drugih prihodkov od financiranja predstavljajo prihodki
iz naslova rezultata odvisnih druzb (78 milijonov tolarjev).

Popravki dolgoro¢nih in kratkoro¢nih financnih nalozb v letu 2001
znasajo 414.159.000 tolarjev in se nanasajo na:

I. popravke dolgorocnih financnih nalozb v vrednosti
356.867.177 tolarjev, od tega:

A. 313.134.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo T.I.C.T. s.r.l;
B. 21.400.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo W.E.S, d.0.0.;
C. 12.264.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo Marles
Maribor, d.0.0;

D. 8.365.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo Luka Koper
Beograd, d.o.0.;

E. 1.682.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo Adria Distripark,
s.rl;

F. 22.000 tolarjev za popravek nalozbe v druzbo Prosta cona, d.0.0.

II. popravke vrednosti dolgorocnih stanovanjskih posojil v vrednosti
3.849.000 tolarjev;

lll. popravke in odpise nalozb v vrednostne papirje v vrednosti
53.443.000 tolarjev.

Revalorizacija sredstev povecuje revalorizacijski izid, revalorizacija
obveznosti pa ga zmanjSuje. Glede na to da opredmetenih osnovnih
sredstev, ki smo jim dodatno obraCunali amortizacijo zaradi
uskladitve sedanje (knjigovodske) vrednosti na ocenjeno vrednost,
nismo revalorizirali s koeficientom rasti cen Zivljenjskih potrebscin,
je rezultat revalorizacijski primanjkljaj.

Izredne postavke

Med izrednimi prihodki iz prej$njih let v visini 105.751.000 tolarjev
predstavljajo najvecji delez obveznosti, ki so bile Ze odpisane

Izredni prihodki in odhodki (v 000 SIT)

2000 2001
IZREDNI PRIHODKI 524.217 428.293
Prihodki iz prejsnjih let 73.078 105.751
Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 76.759 3.140
Drugi izredni prihodki 374.380 319.402
IZREDNI ODHODKI -217.702 -96.979
Odhodki iz prej$njih abdobij -26.101 43.382
lzguba pri prodaji osnovnih sredstev -137.243 -1.693
Odskodnine -54.354 -29.035
Drugi izredni odhodki 4 -16.869

(72.544.000 tolarjev) in vkalkulirana ladijska stojnina iz leta 2000
(15.684.000 tolarjev).

V okviru drugih izrednih prihodkov v visini 319.402.000 tolarjev
znasajo:

I drugi izredni prihodki 283.710.000 tolarjev

1. delna odprava rezervacij za tveganja 100.000.000 tolarjeyv,

2. pravica uporabe terminala glinica 80.646.000 tolarjev,

3. brezplacna pridobitev tehtnice za tirna vozila 19.854.000 tolarjev
ter

4. drugo,

II. izterjane odpisane terjatve 34.555.000 tolarjev,
IIl. dotacije in subvencije 1.132.000 tolarjev.

Davek od dobicka

Pri obracunu davka od dobicka smo prihodke zmanjsali za tiste
prihodke, ki so bili dosezeni z udelezbo pri dobicku pravnih oseb
v viSini 913.087.000 tolarjev. Odhodke smo zmanjsali za davéno
nepriznane odhodke v visini 3.733.003.000 tolarjev. Davéno osnovo
smo zmanj$ali za naslednje priznane olajSave:

1.1z naslova vlaganja v opredmetena in neopredmetena osnovna
sredstva (90 odstotkov vlaganj v osnovna sredstva v ekonomski
coni in 40 odstotkov vlaganj v osnovna sredstva izven ekonomske
cone v viSini 3.178.950.000 tolarjev),

2. iz naslova investicijske rezerve v visini 775.427.000 tolarjev in
3. iz naslova novo zaposlenih delavcev ter zaposlitve invalidov v
visini 34.208.000 tolarjev.

Dav¢no osnovo smo zmanjSali za neporabljene ze obdavene
dolgorocne rezervacije v visini 30.000.000 tolarjev in povecali za
izkorisCene davene olajSave iz naslova investicij v primeru
razporeditve dobicka za udelezbo v dobicku v visini 948.270.000
tolarjev.

Po zakonu 0 ekonomskih conah je Luka Koper, d.d., uporabnik
ekonomske cone in placuje davek od dobic¢ka po 10-odstotni stopniji.



Pojasnila izkaza stanja

Stalna sredstva (v 000 SIT)

Neopredmetena dolgorocna sredstva 586.017 733.886

-nepremicning 32.701.698 30.5696.433

Dolgoracne finanne nalozbe 5.348.333 10.548.110

Zaradi slabsih trznih rezultatov v nekaterih segmentih in posledi¢éno

Neopredmetena dolgorocna slab$e izkoriSc¢enosti smo v skladu s slovenskimi racunovodskimi
sredstva in opredmetena osnovna standardi opravili ponovno cenitev vrednosti skladis¢ za generalne

tovore, kondicioniranih skladi$¢ za sadje, rezervoarjev za fosforno

sredStva kislino, silosa za Zita in Zelezniske infrastrukture. Na osnovi cenitve
smo knjigovodsko vrednost uskladili z nizjo cenitveno vrednostjo.
Njihovo neodpisano (sedanjo) vrednost smo zmanjSali za razliko
v visini 5,3 milijarde tolarjev.

Gibanje opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih dolgorocnih sredstev (v 000 SIT)

Zemljisca Zgradbe  Druga oprema Investicije v teku SKUPAJ Dolgoroéno razmejeni stroski

Stanje 31. 12. 2000 73946  49.116.881 21.819.434 625.944  77.636.205 2.296.157

Povetanie (prenos iz nalozh) 1.103.776 220.090 1.323.866

Revalorizacija 2.428.378 1.940.420 66.763  4.435.561

Popravek vrednosti

Amortizacija 6.426.529 1.185.793 7612.322 176.224

Zmanjsanje -361.194 -361.194 -607

Stanje 31. 12. 2001 24.236.227 25.405.746 49.641.973 1.916.759

Stanje 31. 12. 2000 73946  32107.852 4.900.153 625.944  37.707.895 585.017



Dolgorocne financne nalozbe

Dolgorocne financne nalozbe na dan 31. 12. 2001 vkljucujejo naslednje postavke

(v 000 SIT)
Delezi v podjetjih v skupini 1.049.853
Druge delnice in delezi v podjetjih v drZavi 4437254

Druge delnice in delezi v tujini 51.614

Druge dolgorocne finanéne nalozbe 451985
Druga dolgorotno vlozena sredstva 1.498.363
Dolgoraéno dani depoziti 3.017.889
Dolgorocno dana posojila podjetjiem 41.152

Gibljiva sredstva

Zaloge

Gibanije zalog med 31. 12. 2000 in 31. 12. 2001 po vrstah materiala na zalogi (v 000 SIT)

Zaloge

Potro$ni material

Material za servisno dejavnost
Material za gradbeno dejavnost
Material za druge namene
Zastitna sredstva

SKUPAJ

Vrednost 31. 12. 2000

553
6.778
74211
0

0
81.608

Kratkorocne terjatve iz poslovanja

Kratkorocne terjatve iz poslovanja vkljucujejo (v 000 SIT)

KRATKOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA
Kratkorocne terjatve do kupcev v drZavi
Kratkorocne terjatve do kupcev v tujini
Kratkorocne terjatve do izvoznikov

Popravki vrednosti terjatev

Dani predujmi za obratna sredstva

Kratkorocne terjatve iz naslova obresti

Popravki vrednosti terjatev iz naslova obresti
Druge kratkorocne terjatve

31.12.2000

3.654.554
360.470
804.890

1.422.571
-134.466
12.176
61.698
-29.606
1.166.821

Nove nabave
12.844
9.421

1126
16.074
17.572
56.037

31.12.2001

2.718.672
311.593
682.149

1.439.068

-122.21
1M
68.351
-21.870
365.881

Poraba, prodaja oz. odpis
13.397

9.421

75403

15.074

17572

130.867

Vrednost 31. 12. 2001
0

6.778

0

0

0

6.778




Kratkoroc¢ne finanéne nalozhe

Kratkoro¢no dana posojila so se povecala v primerjavi s stanjem
nadan 31.12. 2000 zaradi danih kratkorocnih depozitov bankam
v vrednosti 5,3 milijarde tolarjev in posojila druzbi T.I.C.T, s.r.l., v
vrednosti 855 milijonov ITL. Kratkoro¢no dano posojilo povezani
druzbi Adria-Tow, d.0.0. znaSa na dan 31. 12. 2001 11,9 milijona
tolarjev, druzbi Atnet, d.0.0., pa 36,6 milijona tolarjev.

Kratkorocne financne nalozbe (v 000 SIT)

31.12.2000 31.12. 2001
KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 3.937.876 11.387.671

Kratkorotna dana posojila 1.450.304 6.800.751
Vrednostni papirji, kupljeni za prodajo 2.669.214 4.802.942
Popravki vrednosti krat. finannih nalozb -171.642 -216.022

Kapital

1. zadividende, ki pripadajo prednostnim delnicam,
316.679.555 tolarjev,
2. zadividende, ki pripadajo navadnim delnicam,

Kapital vkljutuje naslednje postavke (v 000 SIT) 1.071.000.000 tolarjev,
31.12.2000  31.12.2001 3. zanagrade ¢lanom nadzornega sveta 10.740.000 tolarjev in
KAPITAL 41151.362  52.666.649 4. zarazvojni sklad 1.501.947.704 tolarja.
Osnovni kapital 14.000.000  14.000.000
Vplatani presezek kapitala 0 0
Statutame rezerve 1.774.689 1.774.689 Dolgoroéne rezervacije
Druge rezerve 126.148 426.148
Sklad lastnih delnic 821.528 821.528
SKlad za razvoj 9841755  4.143.703 V letu 2001 smo oblikovali za 200 milijonov tolarjev dolgoro¢nih
Preneseni dobicek iz prejsnjih let 1.677.556 1.677.556 rezervacij za pokrivanje stroSkov investicijskega vzdrzevanja
Revalorizacijski popravek kapitala ~ 22.909.320  26.184.506 opredmetenih osnovnih sredstev, ki se bodo po pricakovanju pojavili
Nerazporejeni dobicek poslovnega leta  2.900.367 3.638.519 v obdobju, daljgem od enega leta dni.
Vletu 2001 smo v skladu s sklepom Seste skupScine delnicarjev Delno smo odpravili dolgoro¢no rezervacijo v visini 100 milijonov
razdelili dobiCek iz leta 2000 v vrednosti 2.900.367.249 tolarjev, tolarjev, ki je bila oblikovana v preteklih letih zaradi tveganja po

in sicer na naslednji nacin: toZzenem ods$kodninskem zahtevku v visini 150.000.000 tolarjev.




Dolgorocne obveznosti iz
financiranja

Dolgoroc¢ne obveznosti iz financiranja vkljucujejo dolgorocno prejeto
posojilo pri Ekolosko razvojnem skladu Republike Slovenije v visini
497.581.000 tolarjev.

Dolgorocne obveznosti iz
poslovanja

Dolgorocne obveznosti iz poslovanja vkljucujejo prejete varscine
za najete poslovne prostore. Izkazujemo jih v visini 29.477.000
tolarjev.

Kratkorocne obveznosti iz
poslovanja

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev v drzavi so se glede na
stanje 31. 12, 2000 povecale zaradi odprte obveznosti na dan
31.12.2001 za v decembru 2001 realiziran nakup delnic Banke
Koper v vrednosti 2.702.250.000 tolarjev.

Kratkorocne obveznosti iz poslovanja vkljuéujejo (v 000 SIT)

31.12.2000
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA 1.887.071
Kratkorotne obveznosti do dobaviteljev v drZavi 742.152
Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev v tujini 246111
Prejeti predujmi 4.953
Kratkorocne obveznosti do zaposlenih 415.817

Druge kratkorotne obveznosti iz poslovanja 478.038

Kratkorocne obveznosti iz
financiranja

Kratkorocne obveznosti iz financiranja vkljucujejo kratkorocna
posojila, ki so bila dobljena pri podjetjih v drzavi v visini 579.762.000
tolarjev in kratkorocna posojila, dobljena pri bankah v visini
2.327.638.000 tolarjev.

Izvenbilancne postavke

Pod postavko izvenbilan¢nih sredstev in izvenbilan¢nih obveznosti
jenadan 31. 12,2001 izkazano 17.440.622.000 tolarjev, in sicer:

1. sedanja vrednost sredstev javnega dobra po 76.¢lenu ZGJS
(obale, akvatorij, bazeni) v vrednosti 12.539.775.000 tolarjev,

2. prejete bancne garancije v vrednosti 46.087.000 tolarjev,

3. dana poroStva v vrednosti 3.922.220.000 tolarjev,

4. zastavljeni vrednostni papirji za najeto posojilo pri
EkoloSkem razvojnem skladu RS v vrednosti 927.630.000
tolarjev in

5. neizterjane terjatve do kupcev iz drzav bivSe Jugoslavije
v vrednosti 97.084.000 tolarjev.

31.12.2001
4.537.052
3.509.375

297.634

47.480
376.459
306.204

Pogodbeno razmerje z
Republiko Slovenijo

V skladu z dolo¢bami najemne pogodbe za operativne obale in
zemljiSCa koprskega pristaniSca, ki so v lasti Republike Slovenije,
sme Luka Koper, d.d., v predmet najema izvajati investicijska
vlaganja. V letu 2001 druzba sicer niizvajala vlaganj v operativne
obale in zemljis¢a v lasti Republike Slovenije, sredstva pa smo
ustrezno vzdrzevali.

Zaleto 2001 smo v skladu s pogodbo placali najemnino v visini
151.016.320 tolarjev (20 tolarjev na tono pretovorjenega blaga,
brez pretovorjenih naftnih derivatov).

Zaleto 2000 je bila poravnana obveznost iz naslova najemnine za
operativne obale in zemljis¢a koprskega pristanisca, ki so v lasti
Republike Slovenije, v visini 135.249.760 tolarjev.



Prehod na nove
racunovodske standarde
in upostevanje zakona o
gospodarskih druzbah

Preoblikovanje kapitala

V skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah zakona o
gospodarskih druzbah (ZGD-F) in s prenovljenimi slovenskimi
racunovodskimi standardi, predvsem SRS 8.53, smo preoblikovali
postavke kapitala:

Stanje kapitala na dan 1. 1. 2002 (v 000 SIT)

KAPITAL 52.666.649
Osnovni kapital 14.000.000
Zakonske rezerve 4.496.872
Druge rezerve iz dobicka 9.068.452
Cisti dobicek poslovnega leta 2001 3.638.519

Prevrednotevalni popravek kapitala 21.462.806

1. Rezerve, ki so bile oblikovane ob lastninskem preoblikovanju
1.1.1993 s pripadajoco revalorizacijo, se preoblikujejo v zakonske
rezerve (4.496.872.112 tolarjev).

2. Proste 0z. druge rezerve in sklad za razvoj s pripadajoco
revalorizacijo se preoblikujejo v druge rezerve iz dobicka
(5.175.812.007 tolarjev).

3. Sklad za lastne delnice s pripadajoco revalorizacijo se preoblikuje
v druge rezerve iz dobicka (1.165.651.111 tolarjev).

4. Preneseni dobicek iz preteklih let s pripadajoco revalorizacijo
se preoblikuje v druge rezerve iz dobicka (2.726.988.282 tolarjev).

5. Cisti dobicek poslovnega leta 2001 zna$a 3.638.518.814 tolarjev.
6. Revalorizacijski popravek osnovnega kapitala se preoblikuje v
splo$ni prevrednotevalni popravek kapitala (21.462.806.212
tolarjev).

Bilancni dobicek

Luka Koper, d.d., je v letu 2001 ustvarila 3.638.518.814 tolarjev
Cistega dobicka. Polovico (1.819.259.407 tolarjev) je uprava
namenila za poveCanje drugih rezerv iz dobicka. Druge rezerve iz
bilan¢nega dobicka v visini 1.862.098.000 tolarjev so oblikovane
iz sklada lastnih delnic, ki je bil oblikovan ob delitvi dobickov iz let
1993, 1994 in 1995 s pripadajoco revalorizacijo (704.064.504
tolarjev) in del drugih rezery, ki je bil oblikovan ob delitvi dobicka
za zakljucniracun 1998 v letu 1999 ter uporabljen kot razvojni
sklad v okviru sklada rezerv (1.158.033.029 tolarjev).

Bilancni dobicek na dan 1. 1. 2002 (v 000 SIT)

SKUPAJ 3.681.357
Druge rezerve iz dobicka 1.862.098
Cisti dobitek poslovnega leta 2001 1.819.259

Prilagoditev kontnega nacrta

Opravili bomo prilagoditev kontnega nacrta v skladu s priporocenim
3-mestnim kontnim nacrtom za gospodarske druzbe. Priporocenega
3-mestnega kontnega nacrta ne bomo upoStevali v celoti le pri
skupini 07, kjer ne bomo spreminjali (preknijizevali stanja) analiticnih
kontov v okviru kontov 070 in 071 (dana stanovanjska posojila
zaposlenim). Za to smo se odloCili zaradi velikega Stevila analiti¢nih
kontov.

Predlog uporabe bilancnega
dobicka

V skladu z 48. ¢lenom statuta druzbe se Gisti dobicek poslovnega
leta na predlog uprave po predhodnem mnenju nadzornega sveta
razporedi na podlagi sklepa skup$cine po naslednjem vrstnem
redu:

»1. del za rezerve v visini skladno z zakonom,

2. za fiksno dividendo v viSini enega odstotka od revalorizirane
nominalne vrednosti prednostnih participativnih delnic z omejeno
glasovalno pravico,

3. del za druge namene,

4. za dividende, ki pripadajo navadnim delnicam, in gibljivi del
dividende, ki pripada v skladu z 9. ¢lenom statuta prednostnim
participativnim delnicam z omejeno glasovalno pravico.

Skupscina se lahko odloci, da se dobicek v dolocenem poslovnem
letu ne razdeli med delnicarje. V takem primeru Se nerazdeljen
dobicek prenese v tekoce poslovno leto.«

Uprava druzbe je pri dosedanjem oblikovanju predlogov delitve
Cistega dobicka upoStevala tako razvojne cilje podjetja, potrebo po
financiranju tega razvoja z lastnimi viri, varnost poslovanja, ki jo
zagotavljajo rezerve druzbe in sklad lastnih delnic, potrebe po



likvidnosti kot tudi politiko dividend, ki jo je sprejela skupscina
druzbe na svoji prvi seji. Politika delitve dobicka je zapisana tudi
v Strategiji razvoja druzbe do leta 2010: najve¢ 60 odstotkov
dobicka se lahko deli za dividende in najmanj 40 odstotkov se
nameni za financiranje razvojnih projektov.

Uprava predlaga, da se za dividende in za nagrade ¢lanom
nadzornega sveta uporabi del bilan¢nega dobicka, ki je bil oblikovan
iz drugih rezerv iz dobicka, v skupni visini 1.708.800.477 tolarjev:

A.173.767.750 tolarjev za fiksno dividendo, ki pripada prednostnim
delnicam;

B. 13.353.364 tolarjev za nagrade ¢lanom nadzornega sveta;

C. 1.356.600.000 tolarjev za dividende, ki pripadajo navadnim
delnicam in

D. 165.079.363 tolarjev za gibljivi del dividende, ki pripada
prednostnim delnicam.

UpoStevajoc gornji predlog, se navadnim delnicam izplaca dividenda
v visini 190 tolarjev bruto na delnico, prednostnim delnicam pa
skupaj 49,39 tolarja bruto na delnico.

Uprava predlaga, da se preostali del bilanénega dobicka v viSini
1.972.556.463 tolarjev razporedi med druge rezerve iz dobicka.

Revizijsko mnenje

Deloitte
&Touche

HEQDVISHD REVIZIISKD MMENJE LAS THMFOM DRUZBE
Luka Koper d.d

Fevidirali smo bilarco stang drutbe Luka Koper dd ra dan 31, decembea 2001,
izkaz wspaha ber firandnih 1okow za bebo, ki se jo konéals 31 decembra 2001,
Prebrall smo poesloem porodikn, ki se v vseh bisbeenin fockah upema 2 revidiranimi
raduncyodskimi Zkad. Za priprave refuncwodskin izkacov in posiovnega porodila je
DogoYnMD poskeodsivo drudta, Mats cdgovomost j, da na podiagi cprasiiens
ravizipn posaere srenpe o eduncvadekin ek

Ravizhe ama apravli v siladu z Medrarodnimi reviziskim standandi. Ti stardardi
zahlevao, da revizjo nadriuems in ovedemo tsko, da pndebimo moumno
cagoiovila, da radunovodsk izkaz ne veebujejo pomsmbrsSh napacnin navedn.
Feyizia vidjstujs preiskovanie na podlagi woorfenja in pridobioy zanesdjvih dokazos
o zneskin in razkrigih v rméuncodskin zkazih. Revizja vkjuie i ooeng
pomambnaiin ratunoeodskin usmaniay in pemambni Scen poakrediva e
cyTadnolana razke] « relineyadekin sl Menima, da iam apiaviena reviia
daji Zaedoing podage ta obikeanis moena

Ratunovadiks ckaze za lsio 2000 j= revidraks revizjska dutba Emst & Young,
Revizig in posiovodno svetovanie dooo., Lubliana, Reviziska drdsa o na osnow
rewidiransh reluncvodsidh karoy dnedba Luka Foper d.4. 3@ leio 2000 podaia
POV IR

Fo nadam mnenju refirrodsil Ehaei dnufbe Luks Keper dd na dan 37, decambia
F00 v vash pormsmboih pogledh podsjalo resrstn n pedieno sk fnandnega
alanis druiss na dan 39, deceambva 2001, rezulisiov posiovania ter inandénib lokoy
za lso_ kenéano na dan 31 decembra 2001 v skiadu = Sloverskimi retunoscaskimi
slandam.

fodbeo A Deloltte

Al Podbeyisk & Touche d Bob
Pooblaitana rmvzorka Pt dan. neizor
Cireklonica ! Barinorka

Deloma & Touchs Ravizila d.0.0

Ljubjana, 32, felbeuar 2002






Konsolidirani izkaz uspeha

(v 000 SIT)

2000 2001 Indeks 01/00
Prihadki od prodaje storitev na domacem trgu 2.239.899 2.293.719 102
Prihodki od prodaje storitev na tujem trgu 11.363.600 11.633.596 101
Prihodki od uporabe proizv. in storitev za lastne potrebe 3.022 5.249 174
Drugi prihodki od poslovanja 363.890 379.594 104
Prihodki od prodaje blaga in materiala 9.720 4.831 50
KOSMATI DONOS 1Z POSLOVANJA 13.980.131 14.216.989 102
STROSKI POSLOVANJA -11.175.627 -17.678.677 158
Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala -34.980 -21.064 60
Stro$ki materiala -839.391 -923.360 110
Stroski storitev -3.321.049 -3.652.343 110
Papravki obratnih sredstev -62.956 47279 75
Amortizacija -2.624.614 -8.047.751 307
Rezervacije 0 -200.000 0
Stroski dela -4.083.969 -4.468.749 109
Drugi stroski -208.668 -318.141 152
DOBICEK 1Z POSLOVANJA 2.804.504 -3.461.688 -123
PRIHODKI 0D FINANCIRANJA 1.837.259 8.372.097 456
Prihodki od drugih delezev v dobicku 409.508 834.573 204
Prihodki od obresti 131.138 259.443 198
Prihodki od pozitivnih tecajnih razlik 642.805 465.787 12
Drugi prihodki od financiranja 554.947 6.812.294 1228
Revalorizacijski presezek 98.861 0 0
ODHODKI FINANCIRANJA -1.746.673 -1.339.357 77
Odhodki za obresti -122.654 -80.302 65
Odhodki za negativne tecajne razlike -420.753 -270.882 64
Drugi odhodki financiranja -1.203.266 -514.324 43
Revalorizacijski primanjkljaj 0 -473.849 0
DOBICEK 1Z REDNEGA DELOVANJA 2.895.090 3.571.052 123
|zredni prihodki 653.054 561.193 86
|zredni odhodki -310.375 -97.702 31
CELOTNI DOBICEK 3.237.769 4.034.543 125
Davek od dobicka -334.557 -379.569 113
CISTI DOBICEK POSLOVNEGA LETA 2.903.212 3.657.974 126

...konsohidirani racunovodski izkazi...



SREDSTVA

Neopredmetena dolgorotna sredstva
Nepremicnine

Dolgorotne finantne nalozbe
GIBLJIVA SREDSTVA

Dolgorocne terjatve iz poslovanja
Kratkorotne financne nalozbe

Aktivne tasovne razmejitve
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
Osnovni kapital

Statutame rezerve

Sklad lastnih delnic

Preneseni dobicek iz prej$njih let
Nerazporejeni dobicek poslovnega leta
Osnovni kapital

Revalorizacijski popravek kapitala

DOLGOROCNE REZERVACIJE

DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA

ZUNAJBILANCNE OBVEZNOSTI

52.174.303

654.373

33.281.569

4.443.165

8.289.573

1.341

3.889.648

22.581

52.174.303

14.000.000

1.774.689

821.528

1.677.556

2.900.367

61.933

30.683

786.018

26.840

1.331.913

13.912.608

61.963.271
47.386.473
798.995
37.084.879
31.260.978
5.833.901
9.502.599
0
14.576.798
16.972
1.439
2.908.219
11.339.528
268.683
21.957
17.440.768
61.963.271
52.666.649
14.000.000
0

1.774.689
426.148
821.528
4.143.703
1.677.556
26.184.506
3.638.519
106.715
61.933
-11.065
36.392
19.455
1.003.663
856.651
32447
4.739.357
2.478.641
79.148
17.440.768




Konsolidirani izkaz financnih tokov

(v 000 SIT)

2000 2001
PRITOKI
ZACETNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 120131 516.614
PRITOKI PRI POSLOVNI DEJAVNOSTI 15.819.401 24.328.952
Prihodki 16.470.444 23.171.786
Zatetne manj konéne terjatve iz poslovanja in ACR -651.043 1.157.166
PRITOKI PRI INVESTICIJSKI DEJAVNOSTI 911.704 0
Pobotano zmanj$anje neopredmetenih dolgorocnih sredstev 51194 0
Pobotano zmanjSanje opredmetenih osnovnih sredstev
Pobotano zmanj$anie dolgorocnih finanénih nalozb
Pobotano zmanj$anje kratkorocnih financnih nalozb 860.510 0
PRITOKI PRI DEJAVNOSTI FINANCIRANJA 741.840 1.107.968
Povetanje kapitala
Pabotano povecanje dolgoracnih rezervacij
Pabotano povecanie dolgorocnih obveznosti iz financiranja 741.840 62.235
Pobotano povecanie kratkorocnih obveznosti iz financiranja 1.045.733
Pobotano povetanje obveznosti do lastnikov iz dobicka
SKUPAJ PRITOKI 17.593.076 25.953.534
0DTOKI
0DTOKI PRI POSLOVNI DEJAVNOSTI 10.473.664 8.556.239
Odhodki brez amortizacije in oblikovanja dolgorocnih rezervacij 10.608.061 10.889.491
Davki iz dobicka in deleZi iz dobicka 334.557 376.569
Konéne manj zacetne zaloge -3.266 -84.468
Zatetne manj kontne obveznosti iz poslovanja in PCR -465.688 -2.625.353
0DTOKI PRI INVESTICIJSKI DEJAVNOSTI 4.677.992 15.647.408
Pabotano povecanje neodpredmetenih dolgoratnih sredstev 293.796
Pabotano povecanje opredmetenih osnovnih sredstev 2.592.462 3.435.356
Pabotano povecanie dolgorocnih financnih nalozb 2.085.530 4.748.412
Pobotano povecanie kratkorocnih financnih nalozb 7.169.844
0DTOKI PRI DEJAVNOSTI FINANCIRANJA 1.958.603 1.461.204
/manjSanje kapitala 1.172.698 1.423.828
Pabotano zmanj$anje dolgorocnih rezervacij 119.817 37.376
Pobotano zmanj$anje dolgorocnih obveznosti iz financiranja
Pobotano zmanj$anje kratkorocnih obveznosti iz financiranja 666.088
Pobotano zmanj$anje obveznosti do lastnikov dobicka
KONCNO STANJE DENARNIH SREDSTEV 482817 288.683
SKUPAJ ODTOKI 17.593.076 25.953.534

Konsolidirani racunovodski izkazi so sestavljeni za matic¢no podjetje Luka Koper, d.d., in povezana podjetja: Luka Koper Pristan, d.o0.0., Luka Koper INPO, d.o.0., Logistic service, d.0.0., Atnet, d.0.0. in Adria-Tow, d.0.0.



Revizijsko mnenje

Deloitte
& Touche

NECIDWESMNO REVIZLISHD MNERLIE LASTHIKDM
Luke Kopar, d.d

Revidiral sme kensokdirane blanto stanja skupine Luka Koper, d.d. ra dan 31, decamo@
2001, konsoldran izhar uspsha b konsdlidian (2kaz finanénb tokov za lebe, W S8 @
kordaks 31, decemiva 2001, Prebrak sme posloves percdio, ki sa v vseh bistvenin ndsab
upma z revidrenmi mbunovodskimi ighazi I8 prigavo abunovodskh Ekamoy 0
posiovnega porofila e odgovomo poslovodsteds, Mada cdgesomosl ja, da na poclag
opravfane revizie podams mnenje o raduncyod skih iZiacih

Ravizijo sma oprandi » skladu z Madnarodnimi resizijskimi standardi. Ti stardandi zahisvan,
da revizijn edrkgeme in isadamo lako, da pridobimo mzumno zagotovile, daraduncyod ek
izkaz ne wvssbujsc pomembnejiih napaimih navedh. Rovizip viljsiuls preskosans ne
podiagi vzordenja i pridobibey sarealivih dokazoy o znasiih in razkrigh v rafuncyodskin
zkazh. Revizja skjubue tudl oceno pomembnaifih mundeedskin usmneriey in pomembnin
ooon posiovodstva ter owrsdnoisnpe razkit] v reburovodskih igiazine Menimo, da nam
cprasjena revizija daje zadosing podiago za oblkovarye mnanja.

Ratinovodsha izkara skuping Luka Koper d.d. za leto 2000 & revidrala revizisis dnehe
Erriil & Yeurs, Ravizia in poskrodne sveiovanje doo, Lubljara. Reezijsks duliae @ ne
v radinanih rAfureecsiih idazoy skuping Luke Koper, dd. za lete 206 podala
DOZRRAID MO

Fo rafem mnenp konsoldrean raturowodes) e skuging Lska Hopar, dd ra dan 31,
decambra 2001 v wsoh pomembnih pogledib podapo resfiiss i paliend slils inandnaga
stanja sauping na dan 31, decemtra 2007, rendiatoy posiovania ter Snactnin okey D8 laie,
wondana na dan 31 decambra 2001 ¥ siladu & Slovenskmi ratunowocskimi shrdaedi
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Poobla bena mevzorka EFT‘TE“ : EZani ravizor
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Dbt & Tenache Rgvitip daa

Ljubjana, 22. februar 200G
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Prelomnice v nasi
zgodovini

1957

= 23. maja je bilo ustanovljeno Pristanisce Koper.

1958

= 7.decembra je ob obali, ki je takrat merila le 135 metrov, pristala
prva prekooceanska ladja Gorica. Ze v prvem letu so pretovorili 58.000
ton razlicnega blaga, predvsem za slovensko in jugoslovansko trzisce.

...0d ustanovitve do danes...

1960

= Pretovorjenih je bilo123.000 ton blaga.

1963

= Prvi rekordni pretovor 689.000 ton blaga. Luka Koper je pridobila
status proste carinske cone.

1967

=/ pristaniSce je pripeljal prvi viak in zacel se je trzni prodor na
podrocju tranzita, predvsem za drZave v zaledju.

1974

= Luske obale so se povecale za novih 120 metrov, skladiS¢ne
zmogljivosti pa za 12.000 m? zaprtih in 41.500 m? odprtih povrsin.

Pretovorjeno je bilo prvo vecje Stevilo kontejnerjev, okrog 1000 TEU,
in vzpostavljena prva redna ladijska kontejnerska linija za Sredozemlje.
1979

= Dograjena je bila nova in rekonstruirana stara hladilnica. RazSirili
smo zmogljivosti za skladiS¢enje lateksa in zgradili prvo etapo
sodobnega kontejnerskega terminala z zmogljivostjo 50.000 TEU letno.
1982

= Dograjena je bila druga etapa kontejnerskega terminala, ki je povecala
zmogljivost na 135.000 TEU.

1984

= Na severnem delu drugega pomola je zacel obratovati terminal za




razsute tovore, ki je bistveno prispeval k velikemu povecanju pretovora.
Luka Koper je postala distribucijsko srediSce za rudo in premog.
1988

= Na juznem delu drugega pomola je bil dograjen silos za pretovor in
skladiScenje zita ter zivinske krme z zmogljivostjo 60.000 ton.

1996

= Zgradili smo terminal za avtomobile.

= Zakljucen je bil proces lastninskega preoblikovanja podjetja v delnisko
druzbo in 20. novembra je luska delnica prvi¢ kotirala na Ljubljanski
borzi vrednostnih papirjev.

1997
= [zdelali smo spletno stran www.luka-kp.si
= Pridobili smo certifikat kakovosti ISO 9002.

1998

= Zgradili smo Zivinski terminal s 4.442 m?2 pokritih hlevskih povrgin
za enkraten sprejem 1.300 glav Zivine. Z investicijo smo na terminalu
pridobili Se prostore za skladiScenje krme, karantensko ogrado,
nadstreSnico za mehanizacijo, plato za pranje in ¢iS¢enje vozil, poslovne
prostore ter nevtralizacijsko jamo za odpadne vode.

= Zgradili smo sodobno kompostarno.

= Poslovanje smo zaceli usklajevati po modelu EFQM.

1999
= Zgradili smo garazno hi$o za skladis¢enje 3.350 avtomobilov.

2000

= Presegli smo pretovor devetih milijonov ton blaga.

= Kot prvo evropsko pristanisce smo pridobili okoljski certifikat ISO
14001 za izvajanje vseh dejavnosti.

= RazSirili smo sistem kakovosti in pridobili certifikat ISO 9001.




...organizacijska struktu
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Luka Koper, d.d., je imela na dan 31. 12. 2001 vecinske deleze v
naslednjih podjetjih:

= Luka Koper Pristan, d.0.0. (100-odstotni lastnik),
= Luka Koper INPO, d.0.0. (100-odstotni lastnik),

= Logistic Service, d.0.0. (100-odstotni lastnik),

= Luka Koper Beograd, d.0.0. (90-odstotni lastnik),
= ATNET, d.0.0. (51-odstotni lastnik),

= Adria-Tow, d.0.0. (50-odstotni lastnik).

Luka Koper INPO, d.o.0.

Druzba je bila ustanovljena v letu 1995, status invalidskega podjetja
paimaod 27. 11. 1996. Ustanovitelj in edini druzbenik je Luka
Koper, d.d.. Osnovni kapital druzbe je 57.724.000 tolarjev, njene
dejavnosti pa so naslednje:

= vzdrzevalna dejavnost,

= proizvodno-storitvena dejavnost,

= storitvena dejavnost,

= storitvena dejavnost za Luko Koper, d.d.,

= maritimna dejavnost in poglabljanje morskega dna ter

= kamionski terminal.

V druzbi je bilo na dan 31. 12. 2001 zaposlenih 240 delavcev, od
teh je bilo invalidov 189. Druzba je ustvarila 824.884.000 tolarjev
prihodkov iz poslovanja, kar je 98 odstotkov nacrtovanega. Z
upostevanjem prihodkov od financiranja in izrednih prihodkov je
Cisti dobicek poslovnega leta znaSal 5,8 milijona tolarjev.

Luka Koper Pristan, d.o.o.

Luka Koper, p.o. je leta 1995 kot edini ustanovitelj ustanovila druzbo
Luka Koper Pristan, d.0.0., za izvajanje gostinske in hotelske

dejavnosti. Ta druzba trenutno opravlja dejavnosti trgovine, hotelov
in podobnih obratov, dejavnosti planinskih, pocitniskih, Studentskih

in dijaSkih domov, dejavnosti restavracij in gostiln ter dejavnosti
menz.

Poslovanje je zakljucila z minimalnim dobi¢kom 226.000 tolarjev.
Nacrtovanega dobicka namreC ni dosegla, ker ji ni uspelo zapolniti
vseh razpolozZljivih zmogljivosti. Med pomembne aktivnosti v letu
20071 uvrs¢amo izvedbo projektov za zagotavljanje udobja in varnosti
zaposlenih ter strank in realizacijo vecjega dela projekta uvajanja
ISO standarda 9001:2000. Uspe$no je bil tudi izpeljan projekt
oskrbe ameriSke vojske, ki je v Luki Koper, d.d., izvajala logisti¢ne
storitve.

povezana

Logistic Service, d.o.o0.

Druzba Logistic Service, d.0.0., je bila ustanovljena leta 1996 za
dejavnost razvoza kontejnerjev.
Druzba v letu 2001 ni opravljala registrirane dejavnosti.

Atnet, d.o.o.

Druzba Atnet - Napredne tehnologije, d.0.0., je bila ustanovljena
leta 1996. Luka Koper, d.d., je konec leta 1999 odkupila deleze
nekaterih druzbenikov in druzbo dokapitalizirala. Osnovni kapital
druzbe sedaj znasa 102.040.000 tolarjev, pri cemer ima Luka
Koper, d.d., 51-odstotni lastniski delez.

Osnovna dejavnost druzbe so: svetovanje in oskrba z racunalniskimi
programi, storitve elektronskega poslovanja na podro¢ju blagovnega
transporta in logistike ter trgovinske in zavarovalniske dejavnosti.
Na dan 31. 12. 2001 je imela druzba osem zaposlenih.

Vletu 2001 je ustvarila 2,9 milijona tolarjev Cistega dobicka.

Adria-Tow, d.o.o0.

Druzba Adria-Tow, d.0.0., storitve vleke in asistiranja ladjam ter
plovilom in druge pomoZne dejavnosti v vodnem prometu, je bila
ustanovljena leta 1992,

V letu 2000 sta druzbenika Luka Koper, d.d., in Ocean s.r.l. Trst
dokapitalizirala druzbo tako, da se je njen osnovni kapital povecal

na 23.866.000 tolarjev. Luka Koper, d.d., je povecala svoj lastniski
delez na 50 odstotkov.

V letu 2001 je druzba poslovala s 16 zaposlenimi, Cisti dobicek
poslovnega leta pa je bil 3,6 milijona tolarjev.

podjetja...

Luka Koper Beograd, d.o.o.

Druzba Luka Koper Beograd, d.0.0., ni zajeta v konsolidacijo, ker
je v postopku vpis dokapitalizacijskega lastniskega deleza 90
odstotkov v sodni register. Obseg poslovanja je v primerjavi z
obsegom poslovanja celotnega koncerna minimalen.

Prosta Cona, d.o.o.

Vletu 2001 je bila zaprta druzba Prosta cona, d.0.0., ki je bila v
100-odstotni lasti Luke Koper, d.d. Druzba je vrnila ustanovno viogo
mati¢ni druzbi in tako so prenehala vsa razmerja med povezano in
mati¢no druzbo.
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DrZava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov

Telefon
Faks
GSM
E-posta

Drzava

Kontaktna oseba
Naslov

Telefon

Faks

E-posta

DrZava

Kontaktna oseba
Naslov

Telefon

Faks

E-posta

DrZava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov

Telefon
Telefon/Faks
GSM

E-posta

DrZava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov

Telefon
Faks
E-posta

ARGENTINA

Patris S.r.l.

Tine Vivod

Padre Castaner 366

B1708BYD Moron, Buenos Aires
+54 11 469 688 42

+54 11 464 505 36

+54 11 444 099 26
vivodtine@overnet.com.ar

AVSTRIJA

PredstavniStvo Luke Koper

Alojz Fabjan

Opernring 1/R/4, 1010 Dunaj
+43 1586 419 420

+43 1586 419 421
fabjan@aon.at

BELGIJA

Slovensko gospodarsko in raziskovalno zdruZenje Bruselj
Boris Cizelj

6 Av. Lloyd Georg, 1000 Bruselj

+32 26451910

+32 26451917

info@sbra.be

CESKA

Slovenija trade S.r.o.

Boris Kroupa

U Hellady 697/4, 140 00 Praga 4
+4202 22104 223

+4202 22104 246

+420602 206 831
slo.trade@cmail.cz

INDIJA

Globus Marine Services Pvi. Ltd.

S.K. Bahl, Capt.

809 New Delhi House, 27 Barakhamba Road
110 001 New Delhi

+91 11 331 2284

+91 11 331 2617

globus@vsnl.com

Drzava

Kontaktna oseba
Naslov

Telefon

Faks

E-posta

DrZava

Kontaktna oseba
Naslov

Telefon

Faks

E-posta

Drzava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov

Telefon
Faks
E-posta

DrZava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov
Telefon/Faks
GSM

E-posta:

DrZava

Podjetje
Kontaktna oseba
Naslov

Telefon

Faks

E-posta:

MADZARSKA

Predstavnistvo Luke Koper

Mitja Dujc

Lagodi utca 34a/lll, 1012 Budapest

+36 12120000
+36 1212 0001

lukakp@mail.matav.hu

predstavnistva...

NEMEIJA

Predstavnistvo Luke Koper

Alojzij Vidmar

Furstenrieder Strasse 49, 80686 Munchen

+49 89 546 811 55

+49 89 546 811 56
alojzij.vidmar@t-online.dem

SINGAPUR

Genshipping Pacific Line (Pte.) Ltd.

Gabriel Kobal

7 Temasek Boulevard,
#06-05 Suntec Tower One

038987 Singapur
+65 33635 33
+65 33 875 88

genship@singnet.com.sg

SLOVASKA

Ing. Dusan Ostrovsky Co.

Dusan Ostrovsky

K horarskej studni 22, 841 01 Bratislava

+4217 644624 19
+421 905 518 976

ostrdus@ba.telecom.sk

ZR JUGOSLAVIJA

Luka Koper Beograd, d.o.o.

Slobodan Macié

Bulevar Nikole Tesle br. 3, Beograd

+381 11699 843
+381 11674 950

LukaKpBG@Eunet.yu












