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1. Namen in cilji politike

Politika opredeljuje stratesko zavezo Skupine Luka Koper k podnebni nevtralnosti, varstvu
okolja, druZbeni odgovornosti in trajnostnemu poslovanju vzdolZ celotne vrednostne verige. S
politiko, ki zajema vse vidike poslovanja, se vodstvo podjetja in zaposleni zavezujemo k
trajnostnostnemu poslovanju in ohranjanju okolja.

Temeljni cilji politike so:

o doseci podnebno nevtralnost (net-zero) do leta 2050 v skladu z znanstveno utemeljeno
potjo razogljiCenja in cilji PariSkega sporazuma;

« zmanijsati emisije toplogrednih plinov za obseg 1 in 2 in spremljati emisije toplogrednih
plinov za obseg 3;

« krepiti odpornost na podnebne spremembe, zmanjSevati fizicna in prehodna tveganja
ter izkoriScati priloZnosti nizkoogljicnega prehoda;

« odgovorno upravljati vplive na okolje, biotsko raznovrstnost, energijo, skrbno rabo

vode, energentov in ostalih virov;

« zagotavljati visoke standarde druzbene odgovornosti, ¢lovekovih pravic, eticnega in
preglednega poslovanja ter varnega in spodbudnega delovnega okolja, ob tem pa
graditi zaupanje in vkljucujoC dialog z delezniki ter aktivno sodelovati z lokalnimi
skupnostmi in prispevati k njihovemu razvoju;

« zagotavljati skladnost delovanija, preglednost in korporativno integriteto ter
spostovanje zakonodaje ob odgovornem upravljanju;

o Siriti svojo trajnostno naravnanost po celotni vrednostni verigi,
« transparentno porocati o kljucnih vidikih naSega poslovanja in trajnostnih vplivih.

Politika je skladna s standardi ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001, z Uredbo EMAS, s Strategijo
Skupine Luka Koper ter z zahtevami evropskih standardov trajnostnega porocanja (ESRS).
Politika prispeva k doseganiju ciljev trajnostnega razvoja (SDG) v skladu z Agendo 2030 Zdruzenih
narodov.

2. Definicije pojmov

Druzbena odgovornost:

Odgovornost podjetja do zaposlenih, izvajalcev, skupnosti in drugih deleznikov ob
spostovanju ¢lovekovih pravic, praviéne in varne delovne prakse, enakih moznosti, varovanja
ranljivih skupin ter spodbujanja odprtega druzbenega dialoga.
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Sonaravna resitev:

Ukrepi za za$¢ito, ohranjanje, obnovo, trajnostno rabo in upravljanje naravnih ali spremenjenih
kopenskih, sladkovodnih, obalnih in morskih ekosistemov, s katerimi se ucinkovito in
prilagodljivo naslavljajo socialni, gospodarski in okoljski izzivi, hkrati pa zagotavljajo koristi za
blaginjo ljudi, ekosistemske storitve, odpornost ter ohranjanje koristi za biotsko raznovrstnost.

Uredba EMAS:

Uredba (ES) $t. 1221/2009 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 25. novembra 2009 o
prostovoljnem sodelovanju organizacij v Sistemu Skupnosti za okoljsko ravnanje in presojo
(EMAS), razveljavitvi Uredbe (ES) $t. 761/2001 ter odlocb Komisije 2001/681/ES in
2006/193/ES.

NajboljSe razpolozljive tehnike (BAT):
Gre za tehnolosko najnaprednejo, okoljsko najucinkovitejso in v praksi izvedljivo resitev, ki je
trenutno dostopna ter jo je mogoce razumno uporabiti za zmanjSanje vplivov na okolje.

Vrednostna veriga:

Vklju¢uje udeleZence visjega in niZjega dela vrednostne verige podjetja. UdeleZenci viSjega
dela vrednotne verige podjetja (npr. dobavitelji) zagotavljajo proizvode ali storitve, ki jih
podjetje uporablja pri razvoju svojih proizvodov ali storitev. Subjekti v nizjem delu vrednostne
verige podjetja (npr. distributerji, stranke) prejmejo proizvode ali storitve podjetja.

Razogljicenje:

Je proces sistematinega in postopnega zmanjSevanja emisij ogljikovega dioksida (CO2) in
drugih toplogrednih plinov, ki izhajajo iz rabe fosilnih goriv iz dejavnosti, z namenom prehoda
v nizkooglji¢no ali brezogljicno gospodarstvo.

Podnebna nevtralnost:
Je stanje, v katerem so neto emisije toplogrednih plinov enake ni¢. To pomeni, da so preostale
emisije, ki jih ni mogode prepreiti, v celoti uravnoteZene z odvzemi toplogrednih plinov iz
ozra&ja (npr. z naravnimi ali tehnolo$kimi ponori), tako da organizacija nima veC neto vpliva
na podnebne spremembe.

Energetska ucinkovitost:

U¢inkovita raba energije je razmerje med vneseno energijo in dobljeno koristnostjo procesa.
Cim visja je energetska ucinkovitost, tem manj energije je potrebno za dosego enakega ali
boljSega rezultata.
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3. Zaveze in usmeritve

Skupina Luka Koper se zavezuje, da bo:

na podrocju podnebne nevtralnosti in razogljicenja

sistemati¢no merila in zmanjSevala ogljicni odtis za obseg 1 in obseg 2 ter spremljala
ogljicni odtis za obseg 3;

izvajala aktivnosti iz Nacrta za prehod za blaZitev podnebnih sprememb in analize
ranljivosti in odpornosti na podnebne spremembe;

izvajala ukrepe izboljSanja energetske ucinkovitosti, ucinkovite rabe obnovljivih virov
energije in postopoma uvajala manj emisijske Ciste tehnologije;

izbolj8ala specifitho porabo goriva in porabo elektricne energije kljub povecanju
celotnega pretovora in skladis¢nih kapacitet.

na podrocju krepitve odpornosti in prilagajanje na podnebne spremembe

izvajala ocenjevanje podnebnih tveganj in priloznosti;
razvijala ukrepe prilagajanja za zasCito infrastrukture, operacij in obalnega okolja;

vkljuéila podnebno odpornost v investicijsko in razvojno nacrtovanje.

na podrocju druzbene odgovornosti

spostovala mednarodno priznane Clovekove pravice v vseh poslovnih dejavnostih;

zagotavljala postene poslovne prakse, enake mozZnosti, nicelno toleranco do
diskriminacije in spostljiv dialog;

vkljugevala lokalne skupnosti in prizadete skupnosti v postopkih umescanja posegov v
prostor skladno z zakonodajnimi usmeritvami ter spremljala in obravnavala vplive
pristaniskih dejavnosti;

redno odgovarjala na prejete pritoZzbe, pobude in predloge;

sodelovala s socialnimi partnerji, izobrazevalnimi institucijami in civilno druzbo ter
podpirala njihov razvoj;

redno odgovarjala na prejete pritozbe, pobude in predloge;

v okviru sistema upravljanja sponzorstev in donacij podpirala in financirala druzbeno
odgovorne projekte, ki prispevajo k razvoju skupnosti in prinasajo dodano vrednost.
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na podrocju varstva okolja, biotske raznovrstnosti in naravnih ekosistemov

izvajala aktivnosti v skladu z nacelom prepreCevanja onesnazevanja in nicelnega neto
poslabsanja okolja;

ohranjala izmerjene vrednosti emisij v zrak, emisije odpadne vode v tla in v povrSinske
vode ter v morje, ohranjala izmerjene vrednosti dnevnega in ve€ernega hrupa znotraj
ciljnih vrednosti in znotraj zakonodajnih vrednosti;

sistemati¢no zmanjsevala raven nocnega hrupa ter svetlobnega onesnazenja;

spodbujala k lotenem zbiranju odpadkov, spodbujala njihovo ponovno uporabo in
delovala v skladu z naceli kroZnega gospodarstva;

ohranjala specifi¢no porabo vode na ravni predhodnega leta kljub povecanju celotnega
pretovora in skladis¢nih kapacitet,

nadzorovala in spremljala emisije v okolje ter uporabljala napredne merilne sisteme za
zaznavanje sprememb v okolju;

uvajala sonaravne, sodobne resitve in najboliSe razpolozljive tehnike (BAT) za
prepreCevanje in zmanj$evanje vplivov na okolje in za ohranjanje, zascito in obnovo
biotske raznovrstnosti na kopnem in v morju;

prepreCevala nenadzorovane izpuste v okolje z ucinkovitimi preventivnimi in odzivnimi
sistemi ter preprefevala vsakrsno onesnaZzenje morja zunaj luSkega akvatorija kot
posledice izvajanja pristaniskih dejavnosti;

preprecevala neto izgubo biotske raznovrstnosti ter, kjer je mogoce, prispevala k neto
pozitivnemu ucinku;

namenjala posebno pozornost obsegu in stanju ekosistemov, ogrozenim in
zavarovanim vrstam ter obcutljivim habitatom na vplivnem obmodcju pristanisca in
drugih lokacijah delovanja druzb Skupine; ter obenem spremljala, da pristaniske in
razvojne aktivnosti ne ogrozajo varovanih obmocij Natura 2000, naravnih vrednot,
ekolosko pomembnih obmodij in zavarovanih habitatov zaradi degradacije in pozidave
oziroma rabe tal in voda, potencialnega vnosa tujerodnih vrst in podnebnih sprememb;

za posege v prostor izvajala okoljske presoje vplivov in v primeru neizogibnih vplivov
udejanjala hierarhijo ukrepanja: izogibanje — zmanjSanje — sanacija — nadomestitev
— kompenzacija;

sodelovala z naravovarstvenimi institucijami, raziskovalnimi organizacijami in lokalnimi
skupnostmi;

javno in transparentno porocala o stanju okolja, vplivih in napredku pri okoljskih ciljih.
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4. Upravljanje, spremljanje in porocCanje

Skupina bo:
« trajnostne cilje vkljuevala v upravljanje, procese in sistem nagrajevanja vodstva;
« redno spremljala napredek in dosezene vrednosti ter sproti prilagajala ukrepe;

o letno porocala v skladu z ESRS in Uredbo EMAS, z zavezo transparentnosti.

5. Koncne dolocChe

Za posodabljanje priujoce politike sta odgovorni Podrocje varovanja zdravja in ekologije in
Podrocje za odnose z javnostmi.

Politika zacne veljati z dnem podpisa in je objavljena na spletni strani druzbe.

Za izvajanje te politike sta odgovorni Podrocje varovanja zdravja in ekologije ter PodroCje
odnosov z javnostmi, v druzbah Skupine, kjer navedeni funkciji nista posebej organizirani, pa
poslovodstvo druzbe.

Z dnem sprejetja te politik preneha veljati Politika varnega in zdravega delovnega okolja ter
energetske ucinkovitosti iz marca 2019.

Sprejeto na seji uprave &t. 7 ‘ag/zfdne 23 AL 2025
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